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L. Lavia 



MUSEOS 

Creación 'M Musco del Trabajo 
y del Movimiento Obrero Argen- 
tino. 

LEY N° 21.222 

Sancionada: Septiembre' 30 de 1975. 
Promulgada do hecho: Octubre 24 
do 1975. 

Po* Cuanto: 

El Senado v Cámara dh Diputados 

di; la Nación Arci;niina 

VtiUNllKJS EN CoNGRIiSO. LIO, 

Sancionan con Fuerza uií LlV: 

• ARTICULO I' — Créase el Musco del 
Trabajo, y del Movimiento Obrero Ar- 
gentino, que deberá testimoniar el es- 
fuerzo humano cumplido en nuestras tie- 
rras desde las épocas primitivas hasta 
nuestros dios. 

ARTICULO V> — La organización del 
Musco del Trabajo y del Movimiento 
Obrero Argentino será hecha por via de 
reglamentación, previo dictamen de la 
Comisión Especial a que se rciierc el sl- 
guiuito articulo. 

ARTICULO 3* — La Comisión del ar- 
ticulo anterior estará integrada por un 
representante de cada una de las Hono- 
rables Cámaras del Congreso Nacional, 
uno del Ministerio de Trabajo, una del 
Ministerio de Cultura' y Educación, dos 
de la Confederación General del Trabajo 
y dos de las 62 Organizaciones Gre- 
miales. 

ARTICULO V — Los fondos necesarios 
para el cumplimiento de lo dispuesto en 
los artículos precedentes se tomarán de 
"Rentas Generales", con imputación a la 
presente ley. 

ARTICULO 5' — Cotnuniqíicsc ai Po- 
der Ejecutivo. 

-Dada en la Sala de Sesiones del Con- 
greso Argentino, en Buenos Aires, a los 
treinta días del mes de septiembre del 
año mil novecientos setenta y cinco. 

A. GARCÍA N. SÁNCHEZ TORANZO 

D. Carcssl L. Lavia 

— Registrada bajo el N? 21.222 — 

Aprobada por el l'odsr Ejecutivo de 
acuerdo con lo dispuesto por el Art. 70 
le la Constitución Nacional. 



1U1USMO 

Año del Turismo Nacional. 
LEY N'''21.12G 

Sancionada: Septiembre 30 de 1975. 



Promulgada de hecho: 
de 1D70. 



Octubre 24 



foa Cuanto: 

Iíl Senado y Cámara i>t Diputados 
Di: la Nación Argiíníina 
Klumiios kn Congruo, etc. 
Sancionan con fufcRZA di¿ Llv. 



ARTICULO 1* — . Declárase. Año dd 
Turismo Nacional al año 1977, bajo la 
advocación de la Vintén del Valle (pa- 
trón?, nacional del turismo). 

ARTICULO W — Autorizase ¡vi Minis- 
terio de Bienestar Social —Secretarla de 
Deporten y TnrlKino— a planificar, pro- 
iiiuclunar y ejecutar un plan «tu utmeleu- 
tlzaelón turística nacional do acuerdo a 
la coordinación de loa siguientes paulas: 

a) Con el Ministerio de Cultura y Edu- 
cación, la real ¡«ación de concursos 
de composiciones en todas las es' 



treinta dias del mes de septiembre del 
año mil novecientos setenta y cinco. 

A. GARCÍA 

D. Carcssl 

_ Registrada bajo el N* 21.120 — 

Aprobada por el Poder Ejecutivo de 
acuerdo con lo dispuesto por el Arl. 70 
de la Constitución Nacional. 

MONUMENTOS Y LUGARES 
HISTÓRICOS 

Declara monumento histórico na- 
cional un inmueble de la ciudad 
de Río Cuarto, provincia de Cór- 
doba. 

LEY N" 21.238 

Sancionada: Septiembre 30 de 1975. 
Promulgada de hecho: Octubre 29 
de 1975. 

Pon Cuanto: 

ÜL SliNADO Y CÁMARA l>r. Dll'U'lAuos 

dií la Nación Argentina 

ilLUNICOS fcN CoNCRUSO. LIO, 

Sancionan con Tulrza dl Li.y: 

ARTICULO 1* — Declárase monumen- 
to histórico nacional ci inmueble que 
fuera sede de la Comandancia de Fron- 
teras del Ejército de Línea, sito en la 
calle Folhcringham 178, ciudad de Río 
Cuarto, provincia de Córdoba. 

ARTICULO 2* — Autorizase a la Mu- 
nicipalidad de Río Cuarto para que pro- 
ceda a la adquisición, reconstrucción y 
adaptación del citado inmueble con el 
fin de destinarlo a la creación de un 
Musco Municipal conmemorativo de la 
Campaña al Desierto. 

ARTICULO 3* — El gasto que de- 
mande el cumplimiento de la presente 
ley se imputará a "Rentas generales". 

ARTICULO i? — Comuniqúese al Po- 
der Ejecutivo. 

Dada en la Sala de Sesiones del Con- 
greso Argentino, en Dueños Aires, a los 
treinta días del mes de replicmbrc del 
año mil novecientos setenta y cinco. 

A. GARCÍA N. SÁNCHEZ TOKANZO 

D. Carcssi L. Lavia 

— Registrada bajo el N* 21.238 — 
Aprobada por el Poder Ejecutivo de 
acuerdo con lo disiiucslo por el Art. 70 
de la Constitución Nacional. 

EXPROPIACIÓN 

ImlividurJización de bienes decla- 
rados de utilidad pública en Fe- 
deración, por parle de la delega- 
ción argentina ante la Comisión 
Técnica Mixta Sallo Ciandc. 

LEY N» 21.125 - 

Sancionada: Setiembre 30 de 1975 
Promulgada tic hecho: Octubre 20 de 
1975. 

Por Cuanto: 

til. Sinado y Cámara di. Diputados 

oií la Nación Aroln una 

ÍvLUNIHOS 1¡N CONORLSO, I.TC.» 

Sancionan con Puiík/.a ul Lly: 



a) Realizada la tasación por el Tri- 

bunal de Tasaciones de la Na- 
ción, convenir juntamente con la 
provincia de Entre. Ríos y el pro- 
pietario que el producto de la 
Indemnización serán girados a 
través de la Comisión Técnica 
Mixta de Salto Grande, directa- 
mente a la provincia de Entre 
liíos. Diputándose tales partidas 
al rubro "Indemnizaciones" que 
establera el articulo II, punto 1, 
del Acuerdo para Reglamentar el 
Convenio, con cargo a la cuenta 
de Obras No Comunes Argentinas. 

b) El propietario podrá continuar en 

la posesión del bien cuya indem- 
nización se hizo efectiva a la 
provincia de Entre Rios, hasta el 
momento en que. la Delegación 
Argentina ante: la Comisión Téc- 
nica Mixta de Salto Grande re- 
quiera la posesión. 

II. Para los propietarios que no optaren 
por trasladarse al nuevo emplaza- 
miento referido en el punto anterior, 
la Delegación Argentina ante la Co- 
misión Técnica Mixta de Salto Gran- 
de, podrá: 

a) Indemnizar de acuerdo a la suma 

que el Tribunal de Tasaciones 
haya fijado. 

b) Efectuar el pago por tal con- 

cepto en el momento en que la 
Delegación Argentina ante 'a Co- 
misión Técnica Mixta ilc Salto 
Grande, requiera la posesión de 
los predios, circunstancia en que 
deberá entregar la posesión del 
bien en forma inmediata. 

ARTICULO 3' — En el supuesto de no 
llegarse a un acuerdo extra judicial con 
ci propietario, según lo normado »n oi 
artículo anterior, será de aplicación la 
Ley W> 13.204. 

ARTICULO 4* — A los finc s de la fi- 
jación de los valores por el Tribunal de 
Tasaciones de la Nación, se tendrán en 
cuenta, en los bienes a expropiarse, su 
valor real actualizado y las mejoras in- 
troducidas hasta la promulgación de la 



estumos de aprovechamiento integral ne- 
cesarios, con el objeto de Instalar un com- 
plejo turístico en los lugares especificados 
en el articulo precedente. 

ARTICULO 3» — El llamado a concur- 
so será efectuado .dentro de los noventa 
dia3 de promulgada la presente ley y los 
bases y pautas que deberán seguirse para 
el llamado, se establecerán de común 
acuerdo entre el Poder Ejecutivo y la 
provincia de Santa Cruz. 

ARTICULO 4* — Los gastos que de- 
mande el cumplimiento de la presente ley 
se tomaron de "Rentas Generales", con 
imputación a la misma. . , 

ARTÍCULO 5* — Comuniqúese al Po- 
der Ejecutivo. 

Dada en la Sala de. Sesiones del Con- 
greso -Ai'gcntino, en Buenos Aires, a los 
treinta 'dias del mes de "septiembre del 
afio mll ; novecientos setenta y cinco. 
A. GARCÍA N. SÁNCHEZ. TOKANZO 

I. S. de Cesarctti L. Lavia 

— Registrada bajo cl-N» 21:197 — 

Aprobada por el Poder Ejecutivo de 
acuerdo eon lo dispuesto- por el Art. 7V 
de la' Constitución Nacional 




JfGREíUS 
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JUSTICIA 

Designaciones. 

DECRETO 

N° 3.272 
Bs. As., 4|11¡75 

V ISTO el acuerdo prestado por el Ho- 
norable Senado de la ' Nación y el 
expediente N» 10.707173 del registro 
del Ministerio de Justicia, 

La Presidente 

de la Nación Argentina 

Dl.CRLI'A: 



presente Ley. 

AUT 1í:um> 5" — Queda nulni-inula la Articulo 1» — Designase Juez de 1* 
Delegación Argentina ante la Comisión | cámara Nacional de Apelaciones Espc- 



ARTICULO 1* — La Delegación Argen- 
tina ante la Comisión Técnica Mixta Sal- 
to Grande Decreto N'> U.ÜU5, del 3 do ju- 
nio de IBfil) v N» 5¡.ÍK>7, del 10 fie mayo 
de 1117'.! queda luenltiutii pina individua- 
lizar los bienes declarados de utilidad 
pública y sujetos a expropiación, según 
los términos del articulo P' del Decreto- 
Ley N» 19.210¡71 y que se encuentren ubi- 
cados dentro de la planta urbana de la 



cuelas nacionales y privadas del país; ciudad de Federación. 

~ " ' '" Serán materia de individualización los 

, -._. ,, , inmuebles comprendidos en la planta ur- 

congreso mundial de periodistas de : bann ¿c la ciudad de Federación, que «a 



b) Con la Secretaría de Estado de 
Prensa y Difusión, organizará un 
congreso mundial de periodistas di 
turismo, a fin de mostrar la real! 
dad turística de la Argentina: 

c) Con la agencia oficial de noticias, 
que toda publicidad oficial que se 
realice cate motivada por las belle- 
zas naturales turísticas; 

d) Con el Instituto Nacional de Cmc- 
matografia, la proyección en todas 
los salas cinematográficas del pus, 
en forma permanente y obligatoria, 
de películas de corto metraje des- 
tinadas a exaltar las bondades tu- 
rísticos; 

•) La organización do concursos foto- 
grafieos, con ¡a participación de afi- 
cionados y profesionales, sobre las 
bellezas turísticos e históricas, dea- 
tinados a la constitución de una 
fototeca nacional. 
ARTICULO 8' — Los gustos que de- 
mande la presente ley se tomarán de 
«Rentas generales", con imputación a la 
misma. 

ARTICULO 4* - Comuniqúese al Po- 
der Ejecutivo. 

Dada en la Sala de Sesione» del Con- 
greso Argentino, en Buenos Airee, a los 



Técnica Mixta de Salto Grande a gestio- 
nar v,'o celebrar con la provincia de En- 
tre Rios lodos los acuerdos y convenios 
necesarios para el cumplimiento de la 
presente Ley. 

ARTICULO (¡' — El Poder Ejecutivo 
deberá prever para el proyecto de pre- 
supuesto del año entrante, las partidas 
que requiera la Delegación. Argentina an- 
te la Comisión Técnica Mixta de Salto 
Grande, a fin do completar las obras de 
la nueva ciudad de Federación, con el 
objeto de suplementar con aportes del 
Gobierno Nacional los fondos que reciba 
en concepto de indemnizaciones a tra- 
vés de la Comisión Técnica Mixta de 
Sallo Grande. Tales partidas deberán 
.ser imputadas <i la cuenta do Obras No 
Comunes Argentinas. La Comisión Téc- 
nica Mixta de Salto Grande estará a 
cargo de la gestión y contralor indicados, 
y que surgen del artículo 11, punto 1 del 
Acuerdo para Reglamentar el Convenio. 

ARTICULO 7" — En el radio urbano de 
la ciudad de Federación será do aplica- 
ción la presente Ley quedando derogadas 
las normas del Decreto-Ley N» 20.139|73 
y toda otra disposición que se oponga 
a la presente Ley. . 

ARTICULO 8' — Comuniqúese al Po- 
der Ejecutivo. 

Dada en la Sala de Sesiones del Con- 
givso Argentino, en Buenas Aires, n los 
treinta día» ili 1 mes ele setiembre del 
mili mil novecientos ¡tétenla y elue.o. 

A GARCÍA N. SÁNCHEZ TORANZO 

D. Carcssi L. Lavia 

— Itcglsirada bajo el N* 21.125 — 

Aprobada V«t: el Poder Ejecutivo ilc 
acuerdo con lo que dispone el Arl 70 
de la Constitución Nacional. 



ciol.cn lo Civil y Comercial de la Capital 
Federal —Sala 6*— al señor doctor Ro- 
berto Miguel Muzio (Mat. N* 5.124.336), 
en reemplazo del doctor Carlos Laureano 
Curonc, quien oportunamente optara por 
lo3 beneficios de la Ley . N» 20.550. 

Art. Zt — Comuniqúese, publique.*:, dése 
a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

" M. E. de PERÓN. 

Ernesto A. Corvalán Nanciorea. 



Juicio de la Delegación Argentina ante 
la Comisión Técnica Mixta deban ser ex- 
propiados. Igualmente podrán ser indi- 
vidualizados los bienes ubicados en el 
ejido de la ciudad de Federación colin- 
dantes a la planta mbana, cuando a cri- 
terio de la Delegación Argentina ante 
la Comisión Técnica Mixta surja, en for- 
ma indubitable, qu-o el levantamiento de 
la ciudad ocasiona un daño irreparable 
a sus propietarios. 

La s individualizaciones a realizarse de- 
berán efectuarse con referencia o planos 
descriptivos, iníormcs técnicos u otros 
elementos suficientes para su reconoci- 
miento. 

ARTICULO 2' — A los finés del cum- 
plimiento de la presente Ley, lo Delega- 
ción Argentina ante lo Comisión Téc- 
nica Mixta de Salto Grande, podrá: 
I. Para los propietarios que optaren por 
trasladarse al nuevo emplazamiento 
que de la ciudad de Federación con§- 
truya la provincia de Entre Ríos, se- 
guir el procedimiento que a conti- 
nuación ae enuncia: 



DECRETO 

N» 3.273 
Bs. As., 4|11¡75 

V ISTO el acuerdo prestado por el Ho- 
norable Senado de la Nación y el 
expediente N» 15.113(74 del registro 
del Ministerio do Justicia, 

LA rRLSlMSNTE 

de la Nación Argentina 
Dhcrlta; 

Artículo 1» — Desígnase -Juez de lo 
Cámara Nacional de Apelaciones Especial 
en lo Civil y Comercial de la Capital Fe- 
deral —Sala 6'—. al sefior doctor Eduar- 
do Javier Vocos • Concsa (Mot. número 
4.384.G87), en reemplazo del doctor Carlos 
Molina Pórtela <h>, quien oportunamente 
eptara por los beneficios do la Ley nú- 
mero üo.nio. 

Arl. 2'.' — Comuniqúese, publíquesc, dése 
a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese 

M. 7S. de PERÓN. 
Ei'neülo A. Corvoláu Nauulares. 



TU1USMO 

Declara tío inicies nacional e in- 
ternacional la promoción tlel tu- 
rismo en Calafate y en Lago Ar- 
gentino, provincia de Santa Cruz. 

LEY N« 21.197 

Sancionada: Septiembre 30 de 1976. 
Promulgada de hecho: Octubre 24 
de 1975. 

Por. Cuanto: 

El Senado y Cámara de Diputados 
»i; la Nación Aroentiwa 
Reunidos en Concreso, btc.< 
Sancionan con Fuerza de Ley: 

ARTICULO V — Declárase de Interés 
nacional e internacional la promoción del 
turismo en Calafate y en Lago Argentino, 
provincia de Sonta Cruz. 

ARTICULO %> — El Poder Ejecutivo 
arbitrará los medios pora llamar a con- 
curso, con el fm d» llevar a cabo los 



DECRETO 

N? 3.275 
Bs. AS., 4111175 

V ISTO los acuerdos prestados por el 
Honorable Senado de la Nación, y los 
Expedientes Nros. 10.379|73, 15.040|74 
Cdc. 1|75 y 10.936|73 Cde. 1174 del re- 
gistro del Ministerio de Justicia, 

La Presidente 

de la Nación Arcén una 

Decreta; 

Articulo 1* — Desígnase Juez de la CS- 
moro Nacional do Apelaciones en lo Pe- 
nal Económico do Id Capital Federal al 
señor doctor José Juan Carlos Napoleón 
Valcnti (Mot. H* 267.271), en reemplazo 
del doctor Rafll Gustavo Heredla, quien 
oportunamente optara por los beneficios 
de la Ley N« 20.550. 

Art, 2* — Desígnase Juez Nacional de 
Primera Instancia del Trabajo do » Ca- 
pital Federal —Juagado N» 25—, ai «ñor 
doctor Carlos Norberto Floribello (Mfti. 
N» 4.431.620), en reemplazo del doctor 
Jorge Agullar, quien oportunamente op- 
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Arl. 2* — Comuniqúese. publiquese. dése 
a la Dirección -Nacional del Registra 
Oficial y archívese. 

M. E. de PERÓN. 
Ángel F. Robledo. 



lara por los beneficios do la Ley numero 
10.91». 

Art. 3* Designase Juez Nucionnl de 

Primera Instancia del Trabajo de la Ca- 
pital Federal —Juzgado N° 23— ,'al señor 
doctor Luis Raúl BouW¿uc <Mat. núme- 
ro 6.363.047), en reemplazo del doctor Fe- 
lipe Leónidas Pcrcyras Morales, quien 
>portunamcntc optara por lps beneficios 
íe la ley N» 20.919. 

Arl. 4» — Designase Juez Nacional do 
Primera Instancia del Trabajo de la Ca- 
pital Federal — Juzgado N» 22—, a la doc- 
tora Beatriz Colinda María Arias de Hl- 
lalgo (L. C. N» 3.626.442). 

Arl. 5* — Designase Juez Nacional de 
Primera Instancia en lo Comcrclul de la' Bs. As., 31|10,75 
Capital Federal —Juzgado N-> 13—, al : , , 
leñor doctor Antonio Boggiano i Mal. nu- Visto lo informino 
Hiero 4.5S4.259). 

Art. «* — Designase Juez Nacional de 
Primera Instancia Especial en lo Civil 
1 Comercial de la Capital Federal —Juz- 
gado N» 24—, a la doctora Lilia Nelly 
Germano Brcgliano (L. C. N" f).0G8.064>. 

Art. 7» — CiimtinhlM)"')'. pllltlíqtilvín, tlé- 
U: it la Dirección Ntu:U>ual ili'l UeglHlru 
Oficial y archívese. 

M. E. de PERÓN. 



to cruce el Paralelo 56? "S", únicamente i Arl. 4* — Comuniqúese, publii,^ .c. dé- 
c| 40 o;o de la retribuelún máximo esta- se a Ja Dirección Nacional del Rcrtatra 
hlcuida en el Articulo P de este decreto. Oficial y archívese. 
Igual temperamento se adoptará al regre- 



FUERZAS MIMADAS 

Retribución máxima para personal 
contratado para intervenir cu las 
campañas aiitáilicas. 

DECRETO 
N"> 3.2-'i2 



por los señores 
Comandantes Generales de las Fuer- 
zas Armadas, lo propuesto por ei se- 
ñor Ministi' de Defensa, y 
CONSIDERANDO: 
Que por Decreto N" 370. d 



so. a partir del cruce de dicho paralólo 
y hasta el vencimiento del contrato. 

Arl. 4* — Facúltase al Ministro de Dc- 
lensa, para establecer por resolución la 
gradación de la remuneración máxima, 
teniendo en cuenta los antecedentes la- 
borales, profesionales, ¿iciitificos o técni- 
cos del personal contra lado. 

Art. 5" — El gasto que demande el cum- 
plimiento de lo establecido en el presen- 
ta, decreto, será atendido con los créditos 
vigentes en las respectivas jurisdicciones. 

Arl. G" — Comuniqúese, publiquese, dése 
u la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

M. li. de PERÓN. 

Tomás S. E. Vollero. 
Antonio l'\ Callero. 




M. E. de PERÓN. 
Antonio F. Cafter©. 
Tomás S. E. Vollero. 



RESOLUCIONES 



iSSP 



Edículo A. CorvaUn Nanceres, 



FUERZAS ARMADAS 

Junta Intcramcrícaiiu do Defensa. 

Estado Mayor. 

Viccdircolor. 

l> E C R E T O 

N° 3.2G0' 
Bs. As., 4|il|75 



V 



I8TO la nota U 15 2057!8 del Co- 
mando General del Ejército, lo infor- 
mado por el Estado Mayor Conjunto, 
lo propuesto por el señor Ministro de 
Defensa, y 
CONSIDERANDO: 

Que el Gobierno Argentino aceptó la 
invitación de la Junta Interamcil- 
cana de Defensa para ocupar la Vicc- 
dirección del Estado Mayor do ese 
organismo, por el término de dos 
años; , ^ 

Que en virtud de ello, se ocsignó 
para el cargo a un Oficial Superior 
que a la fecha se encontraba pres- 
tando servicios en esa Junta; 
Que el citado Oficial Superior debe 
regresar al pais antes de que finalice 
el período mencionado; 
Que debiendo en consecuencia proce- 
de rae a su reemplazo, resulta .con- 
veniente realizarlo por otro Oficial 
Superior que actualmente preste ser- 
vicios en dicho organismo y dentro 
de los términos que. para el cargo, 
prevé el Reglamento de la Junta 
Interamcricana de Defensa; 
Por ello; 

La Piu.siih-nte 

»f. la Nación Ano^NiiNA 

Dli:hi:|A : 

Artioulo 1* — Cese a partir del 1? de 
mero de 1976, como Viccdircctor del Es- 
tado Mayor de la Junta Intcrnmericana 
le Defensa el Coronel D. Juan Manuel 
Sayón, designado por Decreto N' 306 del 
(7 de febrero de 1976. 

Arl. 2» — Designase en su reemplazo, 
i partir de la misma Techa y hasta cum- 
plir el periodo correspondiente, al Coro- 
sel D. Mario Ramón Lepori. quien presta 
servicios en ese organismo internacional. 

Art. 3* — El Coronel D. Mario Ramón 
Lepori continuará en sus funciones de 
Agregado Militar Adjunto, por el término 
establecido en el Decreto N"> 291 del 17 
de febrero de 1975. 

Arl. 4t — Comuniqúese, publiquese. dése 
a la Di*cctón Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

M. E. de PERÓN. 
Tomás S. E. Vallero. 
Manuel Araux Castex. 



rnOVINCIAS 
Mendoza. 

Jnlcrvcnlor Federal. 
DECRETO 

N" 3.240 
Bs. As., 3|11|75 



techa 26 
lie iiovleiiilire ele lí'íll. )•<■ lijaron la;i 
retribuciones eorn :•!>< "ti 'ente.i a los 
científicos, técnicos y auxiliares q«o 
contratados por el Ministerio de Dc- 
íensa o las Fuerzas Aliñadas, que son 
destinado» n prestar «crv Icios en des- 
tacamento o bases antarticas. 
Que a estos valores so suma lo esta- 
blecido por el Decreto N" 1.66/, de fe- 
cha 30 de mayo de 1974. que fija un 
suplemento especial al personal civil 
o mhitar destinado a prestar sea-vicios 
en los destacamentos o bases del Sec- 
tor Antartico Argentino. 
Que no obstante dichos pronuncia- 
mientos, no se ha llegado a conformar 
una retribución que compense las con- 
diciones on que este personal debe 
desarrollar sus tarca:, y que a la vez 
mantenga un incentivo pura poder lo- 
grar postulantes con. la idoneidad ne- 
cesaria que a esc fin se requiere. 
Quo los valores fijados a tal efecto 
para el personal comprendido en el 
Estatuto para el Personal Civil de las 
Fuerzas Armadas, aprobado por De- 
creto-Ley N» 20.23U. ac fecha T\ de 
marzo de 1073, fueron reajustados 
conforme a las exigencias que im- 
ponen las condic'or.es, en extremo ri- 
gurosas, del clima. 

Que a raíz de todo dio -se hace nece- 
sario actualizar los valores estableci- 
dos actualmente para e,l personal con- 
tratado que presta .servicios en la An- 
tártida, a fin de 'ograr la equipara- 
ción necesaria con el personal de otros 
reclincncs q"c actúan en ¡a misma 
zona. 

Que asimismo, se «¿tima convenien- 
te unifioar estas retribuciones y las 
fijadas por el Decreto N" l.Gb7, de le- 
cha 30 de mayo de 1974, y a la ve/ 
conformar un reclinen mus flexible 
que permita su actualización de lin- 
cho, toda voz que se produzcan me- 
joras en las remuneraciones del per- 
sonal civil de las Fuerzas Ai - '""das. 

Por ello; 
La 1'msioiNii. 
DE l.A Nación Ari.i..n una 
Dr.r.RnrA: 

Articulo 1* — Fíjase como retribución 
máxima para el persona! contratado por 
el Ministerio c".c Defensa e por las Fuer- 
zas Armadas, para intervenir en las cam- 
pañas Antárticas o ser destinados a los 
destacamentos o bases antarticas, las can- 
tidades que resulta». <lo aplicar los por- 
centajes que a continuación de detallan so- 
bre la remuneración correspondiente a la 
Categoría 28 del Estatuto y Reglamenta- 
ción para el Personal Civil de las Fuer- 
zas Armadas. 

— Jefe Estación: 230 o,<> de lu Cate- 
goría 28. 

jele de Investigadores: 223 o|o de la 

Categoría 28. . no 

— Médico; 210 o¡o de la Culcgon« 28. 

— Investigador Clciuifico: 210 o ; o de la 
Categoría 28. . , 

— Ayudante Científico: 174 o,o de la 
Categoría 28. 

— Técnico Conductor de Obra y Co- 
cinero: 190 oio de lo Categoría 28. 

— Técnico Mecánico, de Obra, Electri- 
cista, Radiotécnico. Radioperador n 
equivalente: 174 o.o de la Catego- 
ría 28. . , , 

— Ayudante en general o equivalente: 
158 o|o de la Caloría 28. 

A los efectos de establecer la resultante 
de los valores señalado.}, se tomará como 
base la remuneración fijada por el Ar- 
inclso 1") apartarlo a» y U 1 de 



onc: anismos niíi. estado 

I dirección Nacional tic l'olílim 
Económica y Financien Externa. 
Asignación de funciones. 
U li c R K T o 

N'-' 3.20!) 
Bs. As., 4¡ 11,7a 



V 



ISTO; y 
CONSIDERANDO: 

Que el cargo de Director Nacional de 
Política Económica y Financiera Ex- 
terna de la Sccrcturia de Estado de 
Programación y Coordinación Eco- 
nómica se encuentra vacante. 
Que imperativos funcionales exigen 
su cobertura, a mérito de lo sual se 
estima conveniente cncomci:«*ü' las 
responsabilidades de dicho cargo al 
funcionario — Categoría 24— de la 
Dirección Nacional de Política Eco- 
nómica Interna. 

Por ello, 

l.A l'lUMOl NTF. 

he l.A Nación* Am.i.n una 

Dl.CRl'Trtí 

Articulo V> — Asignase la función de 
Director Nacional do la Dirección Na- 
cional de Política Económica y Finan- 
ciera Externa de la Secretaria de Estado 
de Programación y Coordinación Econó- 
mica al funcionario — Categoría 24—, Li- 
cenciado en Economía Política D. Rcy- 
naldo Félix Bajraj (L. E. 4.408.077) quien 
cesará en' la similar de que es titular en 
la Dirección Nucionul de Política Econó- 
mica Interna. 

Art. ?."> — Comuniqúese, publiquese, dése 
a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

M. K. de PERÓN. 
Antonio F. Callero. 



VlSTO la renuncia .P'^nlacia porel ,^ u ¿° ^¿¡í^J,, ' „?, fatuto para el 

Personal Civil de tos Fuerais Armadas, 
aprobada por Decreto N" 2.353. de fecha 27 
de marco de 1973. y toda otra rclrliiucion 
que pueda integrar ese mismo concepto. 

Art. 2' In retribución máxima es- 
tablecida por ei artículo anterior, excluye 
toda otra asignación, ya tw por viáticos, 
suplementos, bonlf'icioncs, horas extras o 
cualquier remuneración .similar y será 
abonada. totalmente -a partir del momen- 
to de cruzar ct Puralclo f-S" "S" y hasl-i 
el día del abandono dol citado lia raido. 

Art. 3* — Ei personal contratado que 



doctor Luis Malla Rodríguez al cargo 
de Interventor Federal en la Provin- 
cia de Mendoza, -que le fuera acep- 
tada por Decreto número 3.233'75, y 
atento a lo dispuesto por la Ley 
número 20.710, 

La Pri'sidi'.nte 

»n l.A Nación Akoihiina. 

DrcRurA; 

Articulo l* — Designase Interventor 
Federal en la Provincia de Mendoza para 
el cumplimiento- de lo dispuesto por la 



^;^=^8 Q mG,nZrde°^ada | *S ««toíT.. un p,n« ^iestru- 
Don Pedro León encero <M T numero ; miento ; antes de }¡\^^^ u ^^ 
0.825.554. D. M. 6B|S1, Ciase 1U12). 



mientras dure tal situación y hasta tan- 



EUEKZAS ARMADAS 

Compensación por Sci vicio do 

Conscripción. 

Actualización. 
DECRETO 

N» :}.2-t(i i 

Bs. As., 3 ll|75 

V ISTO lo informado por los señores 
Comandantes Generales del Ejército, 
la Armada y la Fuerza Aérea, lo pro- 
puesto por el señor Ministro de De- 
fensa, y 

CONSIDERANDO: 

Que por Decreto N? 4.301, de fecha 
11 do mayo de 1073, fu-j fijado ;t 
sistema que regula la Compensación 
por Servicio de Conscripción. 
Que los montos resultantes por la 
aplicación del referido sistema, no, 
satisfucen las necesidades más ele- 
mentales del personal de conscriptos, 
ocasionando serios problemas econó- 
micos que afectan el estado discipli- 
narlo y anímico de los mismos 
Quv resulta conveniente aclunli¿nv In 
citada compensación, en coucordaii- 
_cia con las variaciones d.:t coste de 
"vida . 

Por ello- 

l.A fui MUÍ MI. 

I>l>. I A N Al l«>N Ak'INIINA 

Dre'ui i-v 



Articulo I" — Fíjase en concepto de 
Compensación por Servicio de Conscrip- 
ción la cantidad d.; trescientos treinta 
pesos tS 330> mensuales. 

Arl. 2" — Derógase el punto 11 de la 
planilla Anexo I del Decreto N* 4.J01, do 
fecha 11 do mayo de 1973. 

Art. 3" — El gasto que demande c-1 
cumplimiento de lo dispuesto preceden le- 
meiit-.- será atendido con los créditos vi- 
gentes en los jurisdicciones 46-Coman.io 
General del Ejército; 47-Conumdo Gene- 
ral de la Armada y 48-Comanclo Gene- 
ral de la Fuerza Aérea. 



Superintendencia de Seguros 

HOMENAJES 

Aclns varios cu celebración del 

Día del Seguro. 
RESOLUCIÓN 
N'-' 12.815 
Bs. As., 20;i0¡75 

V TKTO: 

l,u ucliuinlón «pío le cupo a distingui- 
das hombres de Estado y del campo 
del seguro privado en momentos que 
fueron decisivos para elaborar un» le- 
gislación do protección del mercado 
asegurador argentino, orientada on lo* 
principios de Independencia Económi- 
ca y Soberanía Política sustentados 
en los nfios 1946 y 1IM7 por el - Gobier- 
no de la Nuelón Argentina, y, 

CONSIDERANDO: 

Que tan magna labor debe recibir a 
juicio de esta Superintendencia de 
Seguros, un Justo, adecuado y perma- 
nente reconocimiento; 
Que si bien no resulta factible pon- 
derar en su medida a todos quienes 
de una u otra manera hicieron posible 
el logro de tan loables objetivos, no 
puede dejarse de recordar a hombre» 
que, desde una clara posición y con 
particular dedicación, construyeron cu 
las Instancias previas a su sanción, 
los pilares del nuevo régimen de la 
actividad aseguradora. 
Que en tal sentido, debe destacarse 
sobre todo, la decisión política fun- 
damental adoptada por el entonces 
coronel D. Juan Domingo Perón, en- 
cauzando las inquietudes del merca- 
do y ordenando la implcmentaclón de 
los medidas que las circunstancias Im- 
ponían, con la intervención pnc.pa- 
lisima de destacadas dirigentes del se- 
guro privado argentino, el dector Jor- 
ge Roblrosa y don Alfredo Gorostlza. 
Además, debe señalarse la partlcloa- 
oión de los ministros de hacienda 
doctores Amaro Avalos y Rimn A. 
Cercijo, uno firmando el Mensaje que 
acompañara el Decreto N» 15.345146 
y el nombrado cri segundo término, 
propiciando la ratificación parlamen- 
taria del decreto que luego se convir- 
tió en Ley con el N» 12.988. Así tam- 
bién debe recordarse el ltdorasgo que, 
al frente de las compañías argenti- 
nos de seguros, ejerció en la discu- 
sión de las normas a instaurar, el ee- 
ñor don Humberto Terraclnl y la ar- 
dua y destacada actuación del miem- 
bro informante en el debate del pro- 
yecto de ley, doctor Antonio J. Be- 
nitez. 

Por otra \miic, tar trascendentes 
acontecimientos hubieran resultado 
inocuos si ol mercado de securos no 
los hubiese respaldado, por lo cual 
también cabe testimoniar la presen- 
cia de otros hombres, como la de los 
señores Juan Mascarcnhas y Carlos 
Grandjcan. 

Finalmente, no ocdc dejarse de seña- 
lar la ayuda y apoye que prestaron 
para la organización del Instituto de 
Reaseguros el doctor Luis F. Orco- 
yen y don Alfredo Alonso, quienes fue- 
ran el primer Gerente General y Sin- 
dico de dicha Institución, respectiva- 
mente. 

Que los episodios «uo aqui se reme- 
moran consolidaron la nacionaliza- 
ción del mercado de seguros, por lo 
que en su virtud, &¡ menester ratifi- 
car dicha empcflosti tarca rind'endo 
un merecido recuerdo a los forjadores 
de tal cometido; 
Por ello, 
lx Suri lUN'ii.NiirNn: »>r. Src;uaos 
RrsiníLvr: 

Articulo 1* — Rendir homenaje a los 
hombres a cuy-a actuación se debe la na- 
cionalización de la actividad aseguradora 
en nuestro país y la implantación del ré- 
cimen actualmente vidente en la materia. 

Arl. 7.1 — Dedicar un recinto en las de- 
pendencias- de este Organismo, denomi- 
nado Sala del Seguro Argentino, con la 
finalidad memorativa expresada on los 
considerandos de la presente, colocándose 
en la misma los retratos de las personas 
antes nombradas. 

Arl. 3^ — Proceder n la inauguración 
de dicha Sala, mañana. Dia del Seguro, 
instituido por Decretó .¡el Fpdor Ejecuti- 
vo Nacional N» 24.203 tic fecha 3 de se- 
tiembre de 1944. 

Art. 4» — Regístrese, comuniqúese, pu- 
bliquese cu el Boletín Oficial y archívese. 
— "—.i a. r/blá<¡«. . 
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2.8.85,75 pin' el que se aprobó la es- 
do ¡a Slck'Uuúi de Eslado dr Desa- 



Alinlslcrlo de Economía 
ORGANISMOS DEL ESTADO 

Rcctifícnsc el Decrelo N° 
truclura orgánica funcional 
rrulln Industrial. 
RESOLUCIÓN 
N° 219 bis 

lis. As., 14110(75 

v ISTO el Decreto N» 1827 de focha 17 de julio dr 1075, y 

CONSIDERANDO: . 

Qac por dicho instrumento lc B nl «o establece el .iRrupamlriilo <s,v mi ivra 

el pcvsonal que integra el Servicio ele Computación de D.uos. 

cono ntcntc a lo expuesto corresponde efectuar las pertinrntes '"'¡^'''jV 1 ' 1 "; 

»rs° t i "la Ltruclurn or R ñnica funcional ..probada por D^n-ln N« a BMW., 

para la Secretoria de Eslado de Desarrollo industrial. 

Que según se establece en el artículo 3? del aludido Decreto debe du.w el 

¿uácter de permanente a la planta temporaria vísente puta rl pusonal 

del Servicio Computación de Dalos. 

din. a ios efectos de ia asignación de larcas, corresponde .rrct.iar la mo- 

SnUion^f ll AnrU iVy IV - Agrúpamelo Puntal y Momeando 

Descriptivo de Tareas del Decreto N» 2.085/75. 

Que por Decreto N» 2.7S5 de fecha 2 de octubre de 1975 se rrulln «''*«■- 

ñores Ministros y Secretarlos de la Presidencia de la N.u Ion, uní «M.> 

única ve", para rectificar los anexos indicados precedentemente. 

Por ello. 
El Ministro di: Hi.onomía 
JV.'.:>ur.Lvt:: 

^^-^istrese. comuniqúese, publiquen, dése a la «rere,*, N *< 

Registro Oficial y archívese 



Cantidad Categoría 



Cargo 



Descripción de Tareas 



Cafln». 



ANEXO I 



AOUUPAMIENTO SISTEMA DE COMPUTACIÓN DE DATOS 
J CATEGORÍA 



Departamento Sistemas 
tic Computac. de Datos 
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10 Auxiliar SCD 2da. 



.21 Jtle Ui.'isión lemas 



19 Personal Jerarquizado 
SCD. 



18 AnalibU SCD Mayor 



17 Piotíraihador Mayor 



17 Analista de Sistema 
CD Ira. 



iu x »"i,i. «mauor ilc Ira. 



14 Procra mador de 2da. 



21 Jefe de D.vision Com- 
putación 



14 Operador ele lídu. 



14 Perforador Mayor 



Realiza las tarcas elementales dentro do 
las asignadas a los auxiliares. SCD 

Tiene responsabilidad primarla en lo re- 
lercnte a tarcas de planificación de la 
carica del sistema. 

Superv.sa la planificación de conjunto de 
los proyectos, cálculos do costos y forma- 
ción y control de presupuestos. 

Colabora con el Jefe.de División en las 
larcas do planificación de carga de traba- 
jo. Confecciona los diagramas de flujo 
uc los programas. Confecciona la Carpeta 
ele Desarrollo de Programas. 

Uiu.l./a el anállsls^dc la estadística de 
en tos de las distintas configuraciones de 
itiúij.) y prepara las alternativas econó- 
n. c's y func.ionalmcnte factibles. 
U.\v ¿i los estudios o investigaciones ne- 
c.aa'rioi a fin de determinar la factlbllidaü 
tic nuevas facilidades. 

Pio,.ú..ia pioccsos complejos y|o con ele- 
vados requerimientos de dispositivos do 
cundía y sal cía. 

üia'-raina y codifica los programas mas 
importantes de los sb lemas presentados 

lir.fi £á trabajos con tiempo de ejecución 
rcuiv.nuldo. , , 

Asegura el uso y aprovechamiento de re- 
c.-.i.-.iJ lóénl'os. 

Mod ..cj y optimiza los programa* en 
función de los resultados a obtener. 

Anahk.ii el rendimiento do los equipos 
electrónico.* instalados. 
Eslud a y determina la generación de sis- 
temas operativos y realiso el manteni- 
miento de los mismos. 

Diagrama y codifica programas de cierta 

RcaUa programas con menores ¡requerí. 
iiVihus cuantitativos y cualitativos de 
o ¡positivos de entrada J' salida, 
aiuu.í.ca v onUmiaa los programas en 
lii"?lón de ios resultados a ooiciicr. 

D.-a.'-uia y codifica prosramas de menor 

R\»!!s?i programas con rtúutidos requeri- 
nn? , it'3s de dispositivos de entrada v sa- 

Ei'cV.a tarcas con Ucniuo de ejecución 
ampio. 

supervisa la programación y ejecución 
de los procesos y diagramas y caiüílca los 
pro;;.auias más importantes de los stst«- 
mas presentados. . „_ 

Mod;üca y optlmrja :os Progr»™« cn 
cneión de los resultados a obtener. 

Atiende la oporaclón dilecta de las uni- 
lules pcrllcr.caa da in computadora . 
Man palea los materiales que sí utlll/an 
púa realizar el procesamiento de 1"* ta- 
reas. 

Punoveriíica y erabovcririca cualquier ti- 
po de disefto variado. *„timn de 
Ejrcula su tarca con un nivel óntimo tíe 
producción. 



1 

9 

14 
2 



13 Auxiliar SCD Mayor 

12 Perforador de Ira. 

11 Perforador de 2da. 

11 Auxiliar SCD del rtt. 

10 Auxiliar SCD de 2da. 



Ríalo» las tareas principales Jíentro de 
las asignadas a los auxi! ares SCD. 

Perrovcrlfica o graboverifica cualquier ti- 
po de diseño variado. 
Perfora o graba diseños sencillos. 

Reali/a tarcas complementarlas dentro de 
las asonadas a los aux'llarcs SCD. 

R:al.a* tarcas elementales dentro de las 
ns'gnadas a los auxiliares SCD. 



ANEXO II 



Secretaria de Comercio 

PRECIOS 

Rentabilidad. 
Normas para 
fumadores d 
ncs. 

Eliminase 
Anexo III 
N" 33i75. 

P.ESOLUCION 

N' 149 
lis. As., 5|li;70 



a 
de 



fabiicanlcs o frat- 
«k'lerininudns bic- 

inia empresa del 
la Hesuliición SEC 



Junta Nacional de Carnes 
REHABILITACIÓN DE 
EMPRESAS 

Compañía. Swiít i's La Plata S. A. 

Veedor. 

RESOLUCIÓN 
N'-' 7 

ns As.. -5 111175 



V 



MEMORANDO DESCRIPTIVO DE TAREAS Y CARGA DE TRABAJO 
SECnCTARIA DE ESTADO OE DBS.IBROMVO INDUSTRIAL 



Cantidad •Categoría 



Cargo 



Descripción de Tarcas 



as Jcle de Dcpai tomento Es responsable del cumplimiento de la 
as jcieut wcpAiwui«...wi MiBtón y punciones asignada» a la unidad 

que encabeza. 



ISTO la Ley N» 20.600 y las Reso- 
luciones Scc. Nrr* 33 y 34i75. y 
CONSIDERANDO. 

Que la Resolución See. N? 33175 en su 
articulo (i* previ Ja lu.tuallwiclón per- 
manente de su Anexo III. 
Por ello. 
El Sr.cRETARio ih: Coviritcio 
Rusuti.vr.: 

1» — Elimínese del Anexo III Uc la 
Resolución Scc. número 33175 a la empre- 
sa Papelera Snrnndi Cía. S. A. 
I 2? — Comuniqúese, publiquese, Uese a 
lia Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

Mendoza 



V 



ISTO las atribuciones confprtrtns pi»r 
el Decreto N» 403Í75. y 
CONSIDERANDO: 

Que es necesario designar veedor en 
la Compañía SwUt de La PlaU, So- 
ciedad Anónima; 
Por ello. 

Kl Interventor cu la Junta 
Nacional de Carnes 
Resuelve: 

Articulo 1* — Designase en- la Compa- 
ñía Swiít de La Plata. Sociedad Anóni- 
ma con funciones de veedor P« rra * , 12?'* 
al "contador público nacional Sr. Enri- 
que Jorge Seguí (L. E. N* 4.205.999). 

Art. 2* — Serán funciones de dicho 
veedor, formular y proponer a esta Jun- 
ta: 

a) Una politíca de conducción conerto- 
te: 
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b> Pautas para la evolución y ^ ^^W^^&n^ af= | *£* ^^^¿^^0^: 'eTge- 

«> Medidas para BU normalización Ju- *£ n dc XSv & pMs | ros, cualquiera sea su Jerarquía, que se 

d) Ordenamiento funcional de las diíe Por e llo. atento la Ley NJ 20.680 y ^SSÍmtead ÍXn " /a «í en^ f a? 
rentes plantan que la integran; Decretos N» 69|74 y Nv 717|74. ™, co mc rciaT o administrativa y 

e) Medidas destinadas a sanear el pa- ^ SucRrTARIO „,; Com^clo con la sola excepción de aquellos que 

r, pis xKK KK R — VE: KSBSSES, rSry¡£5 co e m ' a s 

s^ftWfA ¡ ^si7u»er P = ^rrdfs arssr?» se: 

<»unia. ■ , I a i núUlico para el pan francés elaborado clones de dirección o similares. — Den- 

Art. V — Comuniqúese, publiques*, rtt- col f narma de trigo "000", expendido en , tro del ámbito señalado se incluyen las 
se a la Dirección Nacional del «crismo mos t ra (jor y al contado, excluido envase — n..4j„^„„ a.. i„ ¡nriuetria mnitnpi-n r<«- 



Oficial y archívese. 

Horacio P. Baltester, 



Ministerio de Eoonomta 
MERCADO CAMBIARIO 

Ajusto de paridudes cambiaras 

RESOLUCIÓN 

N* 278 
Bs. AS., 4|ll|76 



I8TO los Decretos N? 3.952|71 y nú- 
inoro 534|7I>. y 
C'ONUlDifillANUO: 

Que como ya ha «Ido expuesto, es dc- 



envoltorio. 

a) Hasta 4 piezas por kg. ... $ 12,10 

b) Otros tipos * 15,50 

El pesaje del producto se efectuara en 

todos los rasos ante la vista del público 
y cuando la cantidad Uc plcsus no alcan- 
ce a cubrir ol peso requerido por el com- 
prador, se completará con piezas de me- 
nor laniiiño. 

■>v __ l ( m <!oiiirrrliiiil<<N '!"" expi-mliin 
pan al público e» la Capital Federal, dt- 

Vhernn contar coi\ existencias del tipo de 
tuto los Decretos N? 3952171 y nú- pan de llanta 4 plc/.n« por kilogramo, fcn 
I8TO ios Decretos « *.Jiwiii y ^ drrecto quedan oblif,udos a vender al 

i i.iitIo iniixlittn fl|ii<ln I""'» •'nt.e l.l|lo, |mn 

1 ilc cullttuii IbiMI •» »U|«'il>ii ile v>i eiui 

Que como ya na mao cxijucsw, «« »■ ' titíad ele piezas por kilogramo. Esta obll- 
clslón de política do tos autoridades Klt ctón rcelrt lm«la las trece (13) Horas 
cconómlcarcl aplicar un sistenw de dr los dios habilitados liara la vento, 
ajustes graduales do tipos de cambio, s » _ j^ ¡¡oblemos de provincia podran 
a los efectos de un mejor desarrollo establecer los nuevos niveles de precios de 
de las operaciones correspondientes d1 ¡ ve nta de pan írancés que correspondan, 
sector externo. «justándolos a las características do pro- 

Que en concordancia con ello, pn.ee- | ducción y comercialización existentes en 
de adecuar las paridades cambiarlas cada Jurisdicción. 

vlacnteB 4* — La presente resolución regirá a 

"* " I partir del día siguiente al de su fecha. 

r 5» _ Las infracciones a la presente re- , 

El Ministro de Economía solución, asi como cualquier hecho que 

RiKurtvP- I concurra a desvirtuar sus propósitos, se- | 

K.Lsurxvc. | r&n sanc i 0na clo S conforme a la Ley nu- i 

Articulo 1* — Fijase el tipo de cambio „ iel0 20.680. 



correspondiente al mercado comercial en 
treinta y nueve con cuarenta pesos 
($ 39,40) por dólar estadounidense o su 
equivalente en otras monedas. 

Art. 2» — El Banco Central de la Re- 
pública Argentina, de acuerdo con lo pre- 
visto en -el articulo 2» del Decreto na- 
mero 3.952)71, establecerá: 

a > En el nivel de cincuenta con cln 



C» — Regístrese, comuniqúese, publiquc- 
se, dése a la Direec'ón Nacional del Re- 
gistro Oficial y archívese. 

Mendoza. 



Ministerio de Trabajo 

En ei mveí as oiucueuu» «u v.^- . ASOCIACIONES 
cuenta pesos ($ 50.50) por dólat o- ¡ mOFESlONALES I>1'. 
tadouñidenMO^ su equivalen^ en TRAB AJADORES 



muuuiiiucuov M »» -t --• --- 

otras monedas, el tipo de cambio fiel 
mercado financiero para operaciones 
de Importación y exportación que se 
cursen por dicho mercado y para 
Ingresos y egresos de préstamos fi- 
nancieros y sus Intereses, 
b) En el nivel de setenta y uní cor- 
noventa pesos ($ 71,90) por dólnr 
estadounidense o su equivalente en 
otras monedas, el tipo de cambio es- 
pecial del mercado financiero pava 
Ingresos y egresos por gastos de via- 
je y turismo, los demás movlm'en- 
tos de capitales y los otros movi- 
mientos de fondos. 
Art. 3» — Facúltase al Banco Centrai 
de la República Argentina para fijar las 
condiciones y modalidades de las opera- 
ciones cambiarlas comprendidas en esta 
resolución. 

Art. 4* — La presente resoluoión en- 
trará en vigor el día 5 de noviembre 
de 1975. 

Art. 5* — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

Caflero. 



Secretaria de Comercio 
ABASTECIMIENTO 

Precio máximo de venta ál público 
para pan francés. 

RESOLUCIÓN 

SEC 

N« 151 
Bs. As., 6|11|75 



ISTO el acta firmada con fecha 31 
de octubre de 1975 en el Ministerio 
de Trabajo entre la Federación Ar- 
gentina Unión Personal de Panade- 
rías y Afines y la Federación Argen- 
tina de la Industria del Pan y Afi- 
nes, por la cual se instituyen nuevos 
niveles salariales, y 
CONSIDERANDO 



V 



TRABAJADORES 

Unión Obrera Molinera Argen- 
tina. 

Estatuto. 
RESOLUCIÓN 

N u 02 
BS. As., 20|2¡75 

VISTO la solicitud presentada por la 
Unión Obrera Molinera Argentina 
(U. O. M. A.), de esta Capital Fe- 
deral, en el expediente N* 3.245¡52; y 

CONSIDERANDO : 
Que la mencionada asociación pro- 
fesional obtuvo personería gremial 
por Resolución N<> 302, de fecha 9 
de junio de 1952. 

Que las reformas Introducidas por 
dicha entidad a sus estatutos socia- 
les se han realizado conforme a las 
disposiciones de la Ley N* 20.615 y 
demás normas vigentes. 

Por ello, 
El Miniitro ok Trabajo 
Ki-.sui i.vií: 

Articulo 1* — Aprobar el texto del 
nuevo estatuto de la Unión Obrera Mo- 
linera Argentina (U. O. M. A.), obrante 
de Iotas doscientos cuarenta y tres (243) 
a fojas doscientos sesenta y cuatro vuel- 
ta (204 vta.). 

Art. Z* — Registrar, comunicar, dar a 
la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial; remitir copla autenticada a la Di- 
visión de Publicaciones y Biblioteca; ar- 
chivar optrunamente. 

Otero 

ESTATUTO 

CAPITULO I 
Denominación y ámbito de actuación 

Articulo i' — La asociación profesio- 
nal de trabajadores que adoptando la de- 



rvwHTTMenATrao- nominación de Unión Obrera Molineía 

CONSIDERANDO. 'Argentina (U. O. M. A.), se sonstitu- 

Que de las presentaciones efectúa- , era el 2 5 de setiembre de 1951, por la 
das por las entidades empresarias ■ £usl6n de i a unión Obrera Molinera y la 
ante esta Secretaria de Estado surge , As0CiBCÍOtl ¿e Empleados de Molinos Ha- 
la necesidad de Adecuar los precios ( rincros y Anexos, y que ejerce la perso- 
máxlmos establecidos para el pan . { sl . em ial N? 193, como entidad re- 
francés, teniendo en cuenta los ci- I presem ? tttiva de los trabajadores de am- 
tados nuevos niveles salariales. ; £ prestan servicios en los es- i 

Que en la medida se contempla no J a ^i££J cn - l0B l, de i a industria molinera, ! 
sólo el Incremento salarial, sino una ; aneX os dependencias directas y ac- , 
rentabilidad acorde con el esfuerzo . S ^J^¿ i mhlcxwut arias o derivadas! 
con que. cada seotor^debe contribuir , t™™™* ¿Sia invistiendo el carác- 
ter de Unión y con ámbito de actuación 
en todo el país, con sede cr„ la Capital ! 
Federal y con domicilio actualmente ; 
constituido cu la calle México 2070, ajus- j 
tara su Uesenvolvimit-nto a estas estatu- 



UUtl UUO VI»MB» wo/vv* *.^.»*»- ww-- — - — 

a la estabilización de la economía, 
sin menoscabo de una legitima ga- 
nancia. , , 
Que los precios determinados para el 
pan francés se ajustan a las carac- 
terísticas de producción y oomercia- 



tlzaclón del producto en la Capital tos. 



actividades de la industria molinera re- 
ferentes a la molienda de granos en 
general, comprendiendo la molienda de 
trigo mijo centeno, maiE y soja o simi- 
lares' la fabricación de al<m?ntos ba- 
lanceados y molinos forrajeros. , 

CAPITULO II I 

Propósitos | 

Art. 2^ — La Unión Obrera Moline- 
ra AiroiiIIiik. tiene por propónltm el 
(uimplliiilenlo Ue las Mlipili-nles Ilnall- 
clades: 
u) Oi'nnnl'/4ir |{reinlalment.(! a todoj 
los trabajadores Involucrados nn el 
auililto ili* iT|»rr«pnti»rli>n tli- In rti- 
llilml y i-hIiim liar lim vlne-iiliin «ti- "" 
lldaridad entre los mismos 

b) Ueprcscnlnr y defender los Intereses 
profesionales, colectivos o Indivi- 
duales de los trabajadores Involu- 
crados en el ámbito de representa- 
ción de la entidad, ya sea ante los 
organismos estatales, adminlstrati- 
pos, judiciales o ante los empleado- 
res' y entidades patronales corres- 
pondientes; 

c) Peticionar el mejoramiento de las 
remuneraciones y condiciones de 
trabajo de los trabajadores involu- 
crados en el ámbito de representa- 
ción de la entidad,, intervenir en 
las negociaciones colectivas, cele- 
brar y modificar pactos y convenios 
colectivos contribuir a la vigencia 
y cumplimiento de la legislación 
social y promover su aplicación y 
perfeccionamiento ; 

d) Estrechar vínculos de solidaridad 
con las demás organizaciones sin- 
dicales, siempre en defensa de los 
intereses gremiales; 

c) Colaborar con el Estado como ór- 
gano técnico y consultivo, en re- 
presentación de los trabajadores 
comprendidos en el ámbito de las 
actividades industriales involucra- 
das en su pereoncria gremial, para 
el estudio y solución de los proble- 
mas económicos y sociales que se 
registraren en las mismas, partici- 
pando, aeimlsmo, con los organis- 
mos estatales en lo concerniente a 
la ordenación y legislación del tra- 
bajo y de la seguridad social. 

f) Promover, fomentar y|0 establecer 
sistemas de previsión y asistencia so- 
cial, comedores, pollcllnicos y todo 
servicio social que tienda a preser- 
var y mejorar la salud física y mo- 
ral del afiliado y sus familiares; 

g) Auspiciar y promover la creación 
de colonias de vacaciones, coope- 
rativas de producción y consumo, 
créditos y viviendas; 

h) Promover la elevación cultural y el 
perfeccionamiento de la instrucción 
general y profesional de sus afilia- 
dos, mediante la creación de biblio- 
tecas y escuelas técnicas de orienta- 
ción profesional, organizando ciclos 
de conferencias gremiales y cursos 
csiJccíales de conocimientos técni- 
cos que tiendan hacia una mayor 
capacitación de sus afiliados; 
j) Publicar- un periódico, órgano ofi- 
cial del sindicato; 
j) Desarrollar su acción excluyendo 
toda discriminación racial, filosófi- 
ca o religiosa; 
k) Organizar y administrar regíme- 
nes de seguros de carácter social, 
de carácter mutual, estableciendo a 
tal efecto el régimen reglamentario 
de funcionamiento y administración 
de dichos seguros. 
1) Organizar y administrar servicios de 
créditos personales o con garantía 
real o créditos de fomento para la 
vivienda, de los trabajadores de la 
industria molinera, con garantía 
hipotecaria, estableciendo a tal 
efecto los regímenes reglamentarlos 
de funcionamiento y administración 
respectivos ; 
m) Organizar y reglamentar el régi- 
men administrativo y contable es- 
pecial de los servicios de obra so- 
cial estructurados de conformidad 
con lo previsto por la Ley núme- 
ro 20.615 y en especial los resul- 
tantes del régimen del Decreto-Ley 
N" 18.610, estableciendo las normas 
que aseguren la expansión de los 
servicios, como asimismo el mejor 
contralor de su funcionamiento, de 
conformidad con las disposiciones 
legales de aplicación en la materia; 
n) Propiciar y dosarrollar planes de 
vivienda para los trabajadores, pu- 



diendo, a tal efecto, afrentar la ad- 
quisición o construcción de las mis- 
mas. 
Art. 3" — La Unión Obrera Molinera 
Argentina estará capacitada para reali- 
zar todos los actos que sean necesarios 
para alcanzar los fines a que respon- 
den sus propósitos, ejercitando, en con- 
secuencia, todas las acciones y negocios 
que resulten pertinentes, dentro del ré- 
gimen legal de las asociaciones profesio- 
nales de trabajadores y en conformidad 
con las directivas c;ue determinen el Con- 
greso General de Delegados o los cuer- 
pos directivos de la entidad. 

Podrá igualmente, y en conformidad 
con lo previsto por el artículo 30, inciso 
8 de la Ley N» 20.615, desarrollar activi- 
dades de carácter político siguiendo los 
postulados enunciados en el Preámbulo 
dri presente estatuto y en miras a la 
mus ellclenlo representación y defensa 
de los intereses profesionales que embiste. 
CAPITULO III 
De los afiliados 
Art. 4" — llubrn tros categorías do 
aullados: Activos Pasivos y Honorarios. 
u> Bon afiliados Activos todos los afl- 
llttdos|as en actividad y gozarán do 
lodos los derechos sociales quo es- 
lulilnotí ni tirrwntn <ittUUtil«, liando 
cumplimiento a los deberes estatu- 
tarios; 
b) Son afiliados Pasivos todos aquellos 
aflUados|as jubilados que abonen 
regularmente la cuota sindical es- 
tablecida en el articulo 6», inciso 
a) no pudiendo éstos desempeñar 
ningún cargo representativo ni ál- 
rectivo de la Organización; 
i , c) Son afiliados Honorarios los deslg- 
nados en tal carácter por el Con- 
greso General de Delegados, a pro- 
puesta de las autoridades de la en- 
tidad, de acuerdo al orden jerár- 
quico establecido en el presente es- 
tatuto y que se hayan hecho acree- 
dores a tal distinción a juicio de 
los organismos mencionados. ■ 
Art 5» — Los afiliados|as serán admi- 
tidos por el Consejo Directivo Central, 
previa solicitud firmada por el solicitan- 
te en formularlos que les serán facilita- 
dos por la Organización. 

Dicha solicitud será previamente con- 
siderada por la Comisión Ejecutiva de 
la Seccional a que pertenezca, medíanlo 
la cual será elevada a la consideración 
del Consejo Directivo Central, el que se 
reservará el derecho dé aceptar o 'echa- 
zar la misma, previa Justificación do 
las medidas que se adopten. 

a) Los aflllados|as que Ingresen a la 
Organización abonarán diez pesos ley 
($ ío.—) como cuota de ingreso. 

Art. 6' — Los afiliado|as activos abo- 
narán como única cuota sindical, el im- 
porte del uno y medio por ciento (1 
112 olo) de sus sueldos y salarlos men- 
suales y|o sueldo anual complementarlo, 
pudiendo ésta ser disminuida o aumen- 
tada de acuerdo a la resolución de un 
Congreso General de Delegados. 

a) Los aflllados|as Pasivos abonarán 
una cuota sindical de uno ($ 1.—) 
peso ley mensual, pudiendo esta 
cuota ser disminuida o aumentada 
por resolución del Congreso General 
de Delegados. 

b) Kl Congreso General de Delegados 
podrá establecer cuotas de contri- 
buciones aeistenclalcs, cuando sean 
requeridas para la creación o man- 

1 tcnlmlento de servicios sociales; 

< c) La Falta de pago de tr«s cuotas 
I mensuales consecutivas, doiá lu- 

i gar a la pérdida del carácter de 

I afiliado. 

Quien haya perdido la calidad do 
I afiliado por esta circunstancia, po- 

1 drá readquirlrla, previa solicitud de 

I reingreso y pago de hasta seis cuo- 

l tos adeudadas. 

Art. 7» — Las Comisiones Ejecutivas 
l de las Seccionales deberán remitir las 
I recaudaciones a la Tesorería Central 
dentro del plazo correspondiente a la 
' primera quincena del mes. con sus res- 
pectivas planillas. 

Art. V> — El aflllado¡a que por renun- 
cia voluntaria hiciera abandono del tra- 
bajo en las actividades Involucradas en 
el ámbito de representación de la enti- 
dad perderá todos sus derechos estatu- 
tarios. Entendiéndose que esta dlsposl- 
' ción no rige para 1<* afiliados que hu- 
bieren solicitado permiso en su trábalo 
por mandato de la Organización, a fin 
de ocupar cargos oficiales derivados do 
su acción sindical o de Índole gremial, 
i los cuales gozarán de dicha franquicia, 
¡ durante el término que duren sus íun- 
' ciones. 

a) El ai llladoja que renunciara a su 
afiliación, deberá hacerlo por nota 
en forma expresa y deberá encon- 
trarse al día con Tesorería. 
Art. 9* — Si un afiliado se ausentara 
del país con goce de licencia, deberá dar 
aviso al Consejo Directivo Central, en. 
tal caso deberá seguir abonando las cuo- 
tas. 

Los afiliados que dejaren de trabajar 
para prestar servicio militar obligatorio, 
asi como los que se hallaren enfermos 
y 'no les alcancen o dejaren de percibir 



Pági.r.» e 
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:*s .uciieuaos de las leyes vigentes o se 
ausentaren del país por enfermedad, que- 
daran eximidos de abonar la cuota sin- 
dical gozando de los mismos derechos 
que ios anteriores. 

Art. 10. — Los afiliadoslas activos go- 
zarán de los siguientes derechos con- 
forme a las disposiciones que reglamen- 
tan su ejercicio: 
alVotar; 
b) Ser elegido para caífos electivos y 

representativos; 
» Propender ante las comisiones Eje- 
cutivas de las Seccionales, a que 
pertenezcan, toda iniciativa de inte- 
rés general, a los fines gremiales y 

SOCÍEtlGS* 

d) Hacer uso de los servicios so- 
ciales y asistenciales que tenga 
«tardecido o establezca la Orga- 
MÍfeación en conformidad con las 
kiormas reglamentarias respectivas; 
») Utilizar el recurso de apelación an- 
te los organismos de la Organiza- 
ción de acuerdo al siguiente orden 
jerárquico: Comisiones Ejecutivas 
de las Seccionales, Asambleas de las 
Seccionales, Consejo Directivo Cen- 
tral y Congreso General de Dele- 
gados. 
I) Asistir a las Asambleas Seccionales 
a que pertenezcan con voz y voto, 
previa presentación de su carnet al 
dia con Tesorería. 
Art. 11. — Los aíiliados|as Pasivos, 
gozarán de los mismos derechos estable- 
cidos para los afiliados Activos, con ex- 
cepción de lo previsto en el inciso b) 
del articulo 10. 

CAPITULO IV 
Disciplina 
Art. 12 — Loa afllludo|a« individual o 
colectivamente se obligan al estricto cum- 
plimiento do esto estatuto, a contribuir 
con todo su esfuerzo al eiigiiindeelmUní- 
lo ac la Organización, a rechazar toda 

llll'll, IIHipímlUl <> IIWlllltHM'Irtll de lll'l.lvl- 

dades que puedan poner en iieltgro mu 
existencia y a colaboro! - con ol Consejo 
Directivo Central, Comisiones Ejecutivos 
Seccionales y Comisiones Internas, etc., 
cu el iiliiiiiziiiiilmilo d« la» Imicihih rela- 
ciones entre los componentes del gremio; 
coiiclativaniento expondrán sus opinio- 
nes Inquietudes y aspiraciones por los 
procedimientos y en los términos que 
resulten de la letra y espíritu de este 
estatuto pues los que asi no lo hicieren 
y por ende InCi, .mn en actos perturba- 
dores de la armobla y disciplina que de- 
ben imperar en el seno de la Organiza- 
ción, serán juzgados por los órganos di- 
rectivos en uso de las facultades do que 
están investidos, conforme al presentí; 
estatuto. 

Art. 13. — Las medidas disciplinarlas 
que correspondan aplicar, serán adopta- 
das previa evaluación del hecho o acto 
imputado antecedentes personales y cir- 
cunstancias del caso y consistirán en las 
siguientes: apercibimiento, suspensión, 
separación o expulsión. 

Las causales que puedan dar origen 
a las sanciones disciplinarias antedichas 
son las siguientes: 

a) La no concurrencia sm causa jus- 
. tiflcada a dos asambleas consecu- 
tivas, convocadas por los órganoe de 
dirección de la entidad; 

b) La violación del presente estatuto, 
de las resoluciones del Consejo Di- 
rectivo Central, de las Asambleas 
de Seccionales del Congreso Gene- 
ral de Delegados u otro cuerpo re- 
presentativo de la Organización; 

c) Cometer una falta grave que a jui- 
. ció del Consejo Directivo Central y 

de las Comisiones Ejecutivas de Sec- 
cionales respectivas, afecten la bue- 
na marcha o la estabilidad de la 
Organización; 

d) Inconducta sindical comprobada; 

e) La injuria, la difamación de la 
Organización y de sus autoridades 
respectivas; . 

1) La malversación o defraudación de 

fondos sociales; 
g) El uso indebido o inmoral de su 
investidura de representante de la 
Organización; 
b) El desempeño de cargos o funcio- 
nes de mandato o representación 
patronal para la3 velaciones con la 
Organización sindical, en situación 
de incompatibilidad con los intere- ■ 
ses del gremio. ! 

La sanción en este caso sera apli- 
cada por el Consejo Directivo Cen- 
tral previo dictamen de la Comi- 
sión Ejecutiva de la Seccional que 
correspondiere. 
Art 14. — Las autoridades y proce- 
dimientos para la aplicación de las san- 
ciones previstas por el articulo anterior, 
•aran las siguientes: 
a) Las comisiones Ejecutivas de Sec- 
cionales podrán aplicar sanciones en 
relación con los afllladls pertene- 
cientes a cada Seccional. 
Los afiliados sancionados, en este 
caso podrán deducir recurso de re- 
consideración y apelación en sub- 
■ldio, dentro del término de quin- 
ce (15) dias a partir de la fecha de 
la notificación de la respectiva san- 
ción. 



El recurso deberá interponerse an- 
te la Comisión Ejecutiva Seccional, 
la que deberá considerarlo dentro de 
los treinta «30) dias de su presen- 
tación. En caso de no hacer lugar a 
la reconsideración solicitada, la Co- 
misión Ejecutiva Seccional somete- 
rá inmediatamente los anteceden- 
tes a la Asamblea Seccional, la que 
deberá pronunciarse sobre la cues- 
tión en la primera reunión que ce- 
lebre después de la remisión de la 
causa. 

Desestimado el recurso por la 
Asamblea Seccional, el afiliado po- 
drá interponer recurso de apelación 
por ante el Consejo Directivo Cen- 
tral, dentro del término de quince 
(15) día6 de serle notificada la resolu- 
ción de la Asamblea Seccional. 
En todos los casos y sin perjuicio 
do la sustanciación del trámite pre- 
visto, la Comisión Directiva Sec- 
cional podrá d sponer la suspensión 
preventiva del afiliado, a las resul- 
tas del proceso, cuando así lo acon- 
sejaren las circunstancias y carac- 
teres del hecho o acto sancionado, 
b) El Consejo Directivo Central será 
el órgano superior para la aplica- 
rión de medidas disciplinarias. En 
tal carácter actuará como tribunal 
de apelación con respecto a las san- 
ciones que se aplicaren de confor- 
midad con lo previsto en el inciso 
anterior. A su vez actuará como tri- 
bunal de primera instancia en el 
Juzgamiento de hechos o ncto« im- 
putados a alguno do sus integrantes. 
Con respecto a estos últimos, las 
respectivas Comisiones Ejecutivas 
d«> Seccionales podrán promover su 
Juzgamiento, remitiendo los nnteep- 
dentes corres|H>iidieutes al Consejo 
Directivo Centra). 

Ku UhIom l«'ti Clisos, el Consejo Di- 
rectivo Central podrá abocarse di- 
lectamente ni ¡u/.Kitniienln de I» 
elimínela niltil eul di' i i ln li|Uli*i iill 
liado, fuere o no Integrante de los 
cuerpos órnameos de la entidad o sus 
Seccionales, medíanle decisión fun- 
iliuln, rilando liu; eli'eiin.'il.Hiielii!; I» 
hicieran pertinente. 

Podrá, igualmente, disponer la sus- 
pensión preventiva del imputado, a 
las resultas del proceso, en su ca- 
lidad de afiliado o en el ejercicio 
de la función sindical que ejercie- 
re, cuando la naturaleza y caracteres 
de'l caso lo justificaren. 
La aplicación de sanciones por he- 
chos o actas que configuren falta 
grave, a juicio del Consejo Directi- 
vo Central, traerá aparejada la in- 
habilitación para el desempeño de 
cargos directivos o representativos 
en la entidad. 

La inhabilitación podra ser tempo- 
raria o definitiva, cuando la gra- 
vedad del caso lo justificare. 
c> El Congreso General de Delegados, 
sin perjuicio de las facultades ins- 
titucionales que le competen en su 
calidad de autoridad máxima de la 
Organización, podrá actuar especí- 
ficamente, como tribunal de ins- 
tancia única en el juzgamiento de 
hechos o actos imputados a alguno 
de sus integrantes. 
Igualmente, conocerá y resolverá, 
en grado de apelación, respecto de 
las sanciones disciplinarias que fue- 
ran aplicadas por el Consejo Direc- 
tivo Central de conformidad con lo 
dispuesto en el inciso anterior. 

CAPITULO V 



Patrimonio 

Art. 15. — El patrimonio de la oiga 
nizaclón se formará con: 

a) Las cuotas y contribuciones que se 
establezcan por disposiciones legales 
o resolución de los cuerpos orgáni- 
cos, a cargo de los trabajadores de 
la actividad representada; 

b) Los muebles e inmuebles que posee 
en la actualidad y los que adquiera 
en lo sucesivo, asi como también 
las rentas que los mismos produzcan; 

c» Las rentas de los bienes sociales, los 
intereses y dividendo de lo fondos 
depositados en instituciones nanea- 
rías o títulos del Estado; 

d) Los aportes y contribuciones a que 
se refieren el articulo 7' de la Ley 
N» 20.615 y el Decreto.Lcy 18.610 o 
los que se establecieren por normas 
de carácter similar; 

e) Las donaciones, legados, subsidios y 
contribuciones encuadrado en la dis- 
posiciones legales en vigencia, que 
sean aceptados por el Consejo Direc • 
tlvo Central; t „ . 

f) El producido de los actos o activi- 
dades que realice la organización; 

g) Cualquier otro aporte que resulte de 
disposiciones nacidas de actos con- 
vencionales, legales o administrativos 
o que sea autorizado por ellos. 

Art 16. — La organización contará con 
los elementos de registraclón contable re- 
queridos por las disposiciones en vigencia 
v se ajustará a las normas de la técnica 
contable. Los fondos que Ingresen a la 
entidad deberán depositarse en instttu- 
'•¡ones bancarias que designe el Consejo 



Directivo Central, a nomore de la Unión 
Obrera Molinera Ai gen tina.. Los cheques y 
demás libramientos deberán ser suscrip- 
tos en todos los casos, y en forma con. 
junta, por el Secretario General y Te- 
sorero, o, quienes los sustituyan, según el 
presente Estatuto. 

CAPITULO VI 
Dirección y Administración 
Art. 17. — La dirección y administrac '6n 
de la entidad será desemptñada por el 
Consejo Directivo Central, de cuyo seno 
se integrará el Secretariado Nacional, y 
oor el Congreso General de Delegados. 

Art. 18. — En el intervalo de las reu- 
aiuV is ordinarias del Consejo Directivo 
Central, el Secretariado Nacional es el 
cuerpo representativo en el cual reside la 
soberanía de la organización y análoga- 
mente es el raso del Consejo Directivo 
Central con relae ón al Congreso General 
de Delegados 

CAPITULO VII 
Del Consejo Directivo Central 
Art. 19. — Estará integrado por dieci- 
nueve <l¡>) miembros nombrados de su 
seno, de los cuales doce 112). como mí- 
nimo, deben ser del intc.ior del país y 
estará compuesto de acuerdo al siguiente 
orden: Secretario General, Secretario Ad- 
junto, Secretario Auministrativo. Teso- 
rero, Secretario de Actas, Secretario de 
Astslcnc.a Socuü Stcrelai o de Piensa y 
doce il2> vocales. 

CAPITULO VIII 
1>«-I Secretariado Nac onafl 
Art. 20. — De ios miembros ttcl Con. 
sejo Directivo Central Integrarán el So- 
creluriiido Nacional, ul Secretarlo Gene- 
ral. Secretario Adjunto, Secretario Admi- 
nistrativo Te. .o eio. iiccrelano «le Actas, 
Secretario de Asistencia Soc al y decre- 
tarlo de Prensa. El Secretariado Nacional 
celebrará mis nuiíiunici ordinarios cada 
quince rilas y extraordinarias cuando 10 

i'l'ryeili i-iilivrliii'llli' «I Meel eln lo Ol'ltPl\i I 
lUII'Itl. 

ai K,. deja iiclaraoo que el Secretarlo 
de Actas y el Secretario de Prensil 
no «lereiiipefiariin sus luneiiines en 
Imam |r'iniiilli"ite, mill'o <|lle llln ii.l". 

cunslaucias asi lo indiquen. 
CAPITULO IX 

DcbereK y A Wl luiciones ilcl Consejo 
llirrcllvii (V ni ral 

Art. 21. — Son debeles y atribuciones 
del Consejo Directivo Central: 

a) Dirigir y representar a la organi- 
zación dentro de los limites estable- 
cidos por el presente Estatuto, asi 
como ejecutar íeso.uclones emanadas 
del Congreso General de Delegados; 

bj Lctuii zar seccionales y nombrar las 
comisiones aux liares, permanentes o 
transitorias, que sean necesar as para 
el mejor desenvolvimiento de Ja 
Comisión ; 

c) Nombrar ios representantes de la 
institución por ante los organismos 
a los cuales esté afiliada, o en los 
que tenga que actuar; 

d) Celebrar reuniones ordinar-as cada 
tres meses y extraordinarias cuando 
las necesidades sociales asi lo ex jan 
y a convocatoria' del Secretarlo Ge- 
neral, quien comunicará el orden 
del dia a cons.dcrar. o a pedido de 
la mitad más uno de los miembros 
que comp-nen e! Consejo D'rccíivo 
Central ; 

c) Administrar tonos los bienes y ne- 
gocios de la eut dad. pudiendo, p.ir 
consiguiente, adquirir dominio y toda 
clase de bienes inmuebles y semo- 
vientes, créditos, títulos y acciones, 
aceptar hipotecas y todo otro derecho 
real o valo¡\ sea comprar, permutar, 
cesión dación en pago o por cual- 
quier otro titulo firmar contratos 
de arrendamientos y locación de y 
para la ornan 'zación, autorizar com- 
pras hacer novaciones, remisiones 
ylo quitas de deudas, conferir y re. 
novar poderes peñérales o especiales 
prorrogar I a jurisdicción, cancelar 
hipotecas v cualquier otra obliga- 
ción Podrá, as mismo, vender, ceder, 
transferir hipotecar y cualquier otro 
modo de gravar o enajenar bienes 
inmuebles por plazo precios lor- 
mas de pago y demás condiciones 
que se estimen convenientes percl. 
cibiendo su importe al contado o 
a plazo igualmente está facultado 
para tomar dinero prestado de par- 
ticulares o de cualquier casa barl- 
oaría con preferencia de las insti- 
tuciones ol ¡cíales. Esta enumeración 
no es laxativa pues a organización 
podrá realizar toda clase de contra- 
tos lurldicos y otros relacionados di- 
rectamente o fnd'rect*menr.p c-m los 
objetivos sociales: 
O Las facultades señaladas cu el in- 
ciso c) del presente articulo deberán 
ser conferidas por la voluntad de 
un Congreso General de Delegados; 
c) Es facultad del Consejo Directivo 
Central adquirir bienes en muebles 
y útiles de acuerdo a las necesida- 
des «úe demanden el buen estado de 
apariencia, consagración y manteni- 
miento, ya sea de la Central, como 



asi también de sus Seccionales, co- 



mo • asimismo realizar operacionc» 
bancarias o de cambio, girar, acep- 
tar, endosar cheques contra depósi- 
tos, abrir cuentas con o sin provisión 
de fondos o cartas de créditos, ce- 
lebrar contratos de seguro, como 
asegurados y, endosar pólizas; 

h) Aceptar o rechazar a las personas 
que soliciten Ingreso a la organiza- 
ción, de acuerdo a lo establecido en 
el articulo 5'; nombrar, suspender o 
imponer sanciones al personal ren- 
tado y disponer pagos y gastos que 
exijan la buena marcha de la orga- 
nización; . 

i) Adoptar con carácter de emergencia 
todas aquellas disposiciones que # sin 
discrepar con los propósitos y fines 
de la Institución y con la letra y 
espíritu de este Estatuto, no hayan 
sido prcvUtor en el mismo y sean ne- 
cesarias al dcscnvolvmlcnto de la 
organización; 

j) Denunciar ante la justicia a. la o las 
personas que de cualquier modo hu- 
bieren cometido malversación o de- 
fraudación de los fondos sociales: 

k) Presentar al Congreso General Or- 
dinario de Delegados un Informe de- 
tallado de su administración, del 
act'vb y pasivo de las cuentas de 
ganancias y per «das de la Insc- 
ción y una memoria de su actuación 
durante los dos anos, la cual estará 
separada en dos periodo* anuales y 
en los que se -ietallen le* trabajos 
realizados y a realizar. Todo esto 
deberá ser enviado a las seccionales 
con una anticipación de "1 días por 
lo menos, en oportunidad de reali- 
zarse el Conrrcso General Ordinario 
de Delegados; 
1) Practicar un balance e Inventarlo 
anual al cierre de cada ejercicio eco- 
nómico al 31 de dle'embre de cada 

«no:. « i ~. 

mi) Convocar al Congrosp Ooneral Or- 
dinario de Delegados cada dos anos 
y ii Ion FHlriiorilln-ii-lon cumulo Ir» 
creyera conveniente, o n pe'l'lón del 
dlc". '10) por ciento tle las Seccio- 
nales al día con Tesorería Central 
reunidas en sus respectivas asnm- 
I.I.mim n it nollell.uri de un nínnero do 
afluidos no inferic al iller. <1M por 
e'ento del *otal de afiliados de la 
n« Ion Obrera Molinera ArpenUna. 
Kl Cmiprrvsn Ocncpi F»trao' - rilnario 
deberá efectúame en un niazo no 
mayrr de P0 dios. d»«le el pedido de 
su renllzac'ón: , , . ' 

n) Postergar 1<« fechn de realización del 
Conereso General Ordinario de De- 
legados cuando las necesidades ast 
lo exigieran con careo de hacer co- 
nocer su determinación con los fun- 
damentos a las Seccionales v con la 
salved-d de ouc esta pf>"*errac'ón 
no rjerirá pvcpder d los J)« días de 
la fecha de su convocatoria, dpntro 
del cual deberá reñirse ese Con- 
rrcso General Ordb.arlo: 
ñ) Requerir el voto <rer>ernl o parcial de 
los afilados ylo de las Seccionales 
cuando asun*-"s d" «ruma Importan- 
cia asi lo exleleran: 
o) Aplicar las spnciones rlisclnnnariae 
previstas por est» Fstat"to. d c con- 
formidad con las <Vsno«'e'ones res- 
pectivas: 
p) Deliberar v resolver, con arreglo a 
las nrescHoc'ones psto|.nt.nrlas sobre 
los pedidos dp re-<m*lrter»*inn de 
medidas discinlinar'as: 
q) Fl Consejo Dircc*'vo Central esta 
facultado para Intervenir lns Sec- 
cionales de acuerdo a lo oue esta- 
blee» el articulo 71 de] PTpsent- Es- 
tatuto en lo refre"*"» a dl-pnsiclones 
ttcneralcs: 
r) Considerará v -"probará un presu- 
pnpeto anual para cnd-i S-cconal 
cu» contemol« sus nerer)d"des v po- 
sibilidades. p1 c"°l rV-bera 6er re- 
mitido cu e' úi H rnp mes de cada 
elorciclo; . 

s) El Consejo Directivo Central esta 
facultado para rcolwr n"é siste- 
ma de reoresentnc'rVn v administra- 
ción' se adont-rá e" l«fl Seccionales 
euvo número de n «Varios no exceda 
de 20. 
Art. 22. — Las resoluciones del Consejo 
Directivo Central serón tomndas por ma- 
yoría de votos v sus resoluciones serán 
Válidas con once miembros presentes en 
la primera y segunda convocatoria y con 
nueve en la tercera. 

Art 23. — Las resoluciones del Consejo 
Directivo Central podrán ser reconside- 
radas en su seno si asi lo resuelve el voto 
afirmativo de los dos *crcios de sus miem- 
bros en el ejerc'clo de sus cargos y úni- 
camente tendrán apelcción por ante el 
Congreso General de Delegados 

Art 24 — Ningún miembro del Consejo 
Directivo Central podrá ser menor de 22 
años de edad y deberá tener como mmimo 
cuatro años de antlsüec'ad como afiliado, 
Art. 25. — Toda vacante que se pro- 
duzca en el Consejo Directivo Central 
por fallecimiento, renuncia o ausencia de 
un miembro, será cubierta hasta la ter- 
minación de su mandato pw aquel can- 
didato que en el momento, de la votación 
originaria haya seguido en el orden de 
votos d« los integrantes del Consejo Di- 
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*~-v.,o Central debiendo ocupar ei cargo 
«uie el Consejo 'Directivo Central le asig- 
fl». con excepción de • lo 'previsto; por los 
artículos 32, inciso i) y 33. 

Art. 36. — Los miembros del' 'Consejo 
Directivo Central que debidamente con- 
vocados faltaren á 1 dos reuniones- conse- 
cutivas o tres, alternadas, sin causa jus- 
tificada, serán separados de su éargo di- 
rectivo, debiendo procefWse « ••< -cení- 
plano. - 

Ar. 27 — Los miembros del Consejo 
Directivo Central se elegirán |>or periodos 
de 4 años, renovándose Integramente en 
nportuniílnil de rriilljiaiw el CoiiRrem» 
UencriU Ordinario de Delegados, piulliui- 
do ser reelectos. Los miembros del Con- 
sojo Directivo Central serán ploijldor por 
©1 voto secreto de los Delegados 'al Con- 
0reso General Ordinario de Delicadas y 
en conformidad al procedimiento' esta- 
blecido por el' articulo 59 de estos Esta - 
utos: 
a) El mandato de los miembros del 
Consejo Directivo Central rJAdrá ser 
revocado antes del término" del pe- 
riodo respectivo por el Congreso Ge- 
neral de, Delegados en los casos de 
inconducta o violación manifiesta de 
sus . deberes estatutarios. 
Art. 28. — De entre los candidatos elec- 
os en el Congreso General Ordinario 
ie Delegados, ,se elegirá el secretario 
general, distribuyéndose el resto, , de los 
cargos entre si. en la primera reunión or- 
dinaria que. celebre el Consejo Directivo 
Central la cualdeberá ser convocada den- 
tro de las 48 horas de finallzado'.el, Con- 
greso General Ordinario de Delegados. 
Art. 29. — Es incompatible elx desem- 
peño simultáneo de miembro dal Con- 
sejo Directivo Central con el de Delegado 
al Congreso ^«meral Ordinario de dele- 
gados. 

Art. 30. — ' Los cargos integrantes del 
Consejo Directivo Central deberán ser 
desempeñados por argentinos nativos o 
naturalizados. 

CAPITULO X 
Deberes y atribuciones de los miembros 
del Consejo Directivo Central 
Art. 31. — Los miembros del Consejo 
Directivo Central individual o colectiva- 
mente se desempeñarán en su cometido 
ajustándose a todas las prescripciones de 
este Estatutos y a las instrucciones que 
impartan o a las determinaciones que 
adopten en cada caso los organismos de 
dirección. 



de las funciones propias de cate úl- . 
Umo; - •"'<■ •■■" I 

b) Atender especialmente el desenvol- 1 
vimlento de' los servicios de previsión 

c) Reemplazar 1 al Secretario General en 
el ejercicio de' sus funciones en caso. 
de ausencia o impedimnto v cubrir, ¡ 
en su caso, la vacancia del cargo con | 
todos los deberes y aribuciones con 
feridos por este Estatuto. 



Del Secretaria Genera* 
Art 32. — El Secretario General es el 
representante legal de la institución en 
todos sus actos y sus disposición debe- 
rán ser acatadas siendo sus d<» v -res y 
atribuciones: 

a) Presidir el Congreso General de De- 
legados las reuniones del Consejo 
Directivo Central. Secretariado Na- 
cional y dirigir sus deliberaciones; 

b) Firmar las 'actas del Congreso Ge- 
neral de' Delegados, Consejo Direc- 
tivo Central, Secretariado Nacional, 
balances y en general todas las co- 
nicaciones de la Organización; 

c) Suscribir las escrituras públicas o 
documentos privados que se reauie- 
ran; . 

d) Autorizar el pago de los gasto» de 
la Organización; 

e) Resolver por sí y ante sí respecto 
de cualquier asunto o cuestión aue 
revistiera verdadera urgencia, asu- 
miendo la responsabilidad emergente 
ante el Consejo Directivo Central al 
que informará en su primera re- 
unión; „ _ 

f) Someter al Consejo Directivo Cen- 
tral y al Congreso General de De- 
legados los acuerdos y determina- 
ciones tomados y que hubiere ofre- 
cido dificultades en su ejecución o 
.fueren contrarios a resolu"!""''* an- 
teriores; 

K) l'iiHlimmr el iciiilliido de lun vola- 
dones y resolver con su vo'- "ii caso 
de emDate; 
h) Hacer cumplir las disposiciones de 
éste Estatuto, reglamentos internos. 
Resoluciones del Congreso General 
de Delegados y acuerdos del Conse- 
jo Directivo Central y Secretariado 
Nacional; , 

I) En caso de impedimento, ausencia, 
renuncia b fallecimiento del Secre- 
tario General, los sustituirán el Se- 
cretario Adjunto en sus funciones 
con todos los deberes y atribuciones 
etablecltíos en el presente Estatuto; 
en ausencia del Secretarlo Adjunto, 
renuncia ó fallecimiento de este ul- 
timo, lo hará^el Secretario Adminis- 
trativo; , . 
1) En ausencia del Secretario General. 
Secretarlo Adjunto v Secretarlo Ad- 
ministrativo por razones de fuerza 
mayor., , las reuniones del Consejo 
Directivo Central será presidida por 
el miembro., que éste designe 
CAPITULO XI 
Del Secretario Adjunto ¡ 
Articulo S}.' — Son deberes y atribucio- j 
■es del Secretario, Adjunto: , 
a) Colaborar directamente cor el Se- 
cretario General en la realización 



CAPITULO XII 

Del Secretario Administrativo 

Art. 34. — Ron deberes y atribuciones 
i lo I ; li'il <<( o l lo AiIiiiIiiImI i iiI Ivo: 

a) En ausencia o vacante del tíccrctii- 
rio Adjunto, ocupará su lugnr hasta 
que se llene el cargo en lu forma que 
establece el presente Estatuto y con 
retención del.' cargo que ocupa ; cu- 
brir el cargo de Secretarlo General 
de acuerdo a lo proscripto en el Inc. 
i) del artículo 32; 

b) Organizar y llevar el registro do afi- 
liados; i 

c) Atender todo lo concerniente a la 
redacción central y archivo de la 
correspondencia ; 

d) Hacer las actuaciones para el Con- 
sejo Drcctlvo, Central y Congreso 
General de Delegados; ¡ 

e) Acompañar con su firma a la del ' 
Secretario General en toda la docu- • 
mentación general y corresponden- 1 
cia que se relacione con su cargo. I 

f ) Organizar y cuidar el archivo, orga- ¡ 
nizar y cuidar la conservación de los 
bienes sociales; I 

g) Tendrá bajo su supervisión directa' 
a los empleados de la Organización! 
y será responsable de la disciplina y i 
lealtad que éstos observen en cum- i 
plimiento de sus funciones especifi- 
cas, debiendo tener especial atención 1 
de que éstos no se desvíen de las 
mismas; | 

h) Dar cuenta al Consejo Directivo, 
Central de todas las comunicaciones! 
que reciba o asunto aue entienda en: 
ol carácter que inviste. 

CAPITULO XIII 

Del Tesorero 

Art. 35. — El tesorero es el depositario 
de los fondos sociales de la Organizac'ón 
y sus atribuciones son: 

a) Llevar los libros de contabilidad, 
registrar en forma documentada to- 
díis las operaciones relacionadas con 
sus gestiones, presentar trimestral- 
mente al Consejo Directivo Central 
un estado de caja y poner a dispo- 
sición de los Revisores tic Cuentas 
los libros y demás documentos para 
su revis'ón, confección del balance i 
e inventario anual; i 

b) Refrendar con su firma conjunta- ! 
mente con el Secretario General to- , 
das las escrituras públicas o docu- , 
mentos privados que se requieran; | 

c) Recibir las cuotas y toda otra can- , 
tidad que fuera dada a beneficio de | 
la Organización, siendo personal- ¡ 
mente responsable de los fondos y ; 
valores a su cargo; ! 

d) Firmar todos los documentos y ba- i 
lances correspondientes a la Oiga- ¡ 
nización y establecer sistemas uní-, 
formes de contabilidad para las Sec- 
cionales y abonar órdenes de pago 
autnr-'ndas por el Secretario Ge- 
neral: 

e) Conservar en su poder la libr?ta de , 
depósitos en los bancos y las escrltu- i 
rus de las propiedades sociales y de- \ 
más documentos correspondientes a ¡ 
su cargo, así como vigilar el cum- ¡ 
plimiento del artículo ff? y presentar ' 

-.i /^»..„„i- nii.rtndt^ rirtntfr»! lite Híi- 



CAPITULO XV 
Del Secretario de Asistencia Social 
Art. 37. — Son deberes y atribuciones 
de! Secretario de Asistencia Social: : 

a) Proyectar y promover las obras y 
programas a que se teficren los in- 
cisos f), g), k), m) y n) del artícu- 
lo 2^; 

b) Organizar el funcionamiento de las 
obras de asistencia social a que di- 
chos incisos su refieren, tendiendo 
a su cargo el control de los servi- 
cios que presten y vigilará su des- 
envolvimiento administrativo que re- 
gulará en ruda raso por reglamen- 

' |,i ui |it'i'i'limii'iil« hiHoi l'.'.mloii por el 
Consejo Directivo Central; 

c) Informará periódicamente al Conse- 
jo Directivo Central «obre las presen- 
taciones y prestaciones de servicio de 
asistencia social; 

d) Firmará Juntamente con el Secre- 
tario General toda la corresponden- 
cia relacionada con sus funciones. 

CAPITULO XVI 

I>cl Secretario de Actas 

Art. 38. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario de Actas: 

a) Confeccionar las actas del Congreso 
General do Delegados, Consejo Di- 
rectivo Central y Secretariado Nacio- 
nal. Se deja debidamente aclarado 
que a los efectos de la mejor redac- 
ción de las actas los Congresos po- 
drán nombrar otros Secretarios de 

b) Llevar un libro de actas para las re- 
uniones del Congreso General de De- 
legados, Consejo Directivo Central J 
Secretariado Nacional; 

c) Leer las actas en el Congreso Ge- 
neral de Delegados, Consejo Direc- 
tivo Central y Secretariado Nacio- 
nal. Salvar de su puño y letra al pie 
de cada acta las interlinéaciones, 
raspaduras y correcciones contenidas 
en las mismas; 

d) Dentro de los 60 días de finalizado 
el Congreso de Delegados Ordinario 
o Extraordinario, deb«rá enviar co- 
pia de las actas correspondientes a 
todas las Seccionales y dentro de los 
30 días las copias correspondientes 
a las reuniones del Consejo Directi- 
vo Central. Se entiende que estas úl- 
timas serán enviadas a los miem- 
bros directivos; 

e) Filmar las actas juntamente con el 
Secretario General. 

CAPITULO XVH 

Vocales 



ta 300 afiliados, un delegado; de 301 a 
860 afiliados, dos delegados; de 661 a 1.000 
afiliados, tres delegados; de 1.001 a 1.600 
afiliados,' cuatro delegados; de 1.601 a 
2.000 afiliados, 6 delegados, y de 2.001 afi- 
liados en adelante, seis delegados: 
a) El Consejo Directivo Central comu- 
nicará con 30 días de anticipación 
a la fecha de realización del Con- 
greso General de Delegados, la can- 
tidad do delegados que les corres- 
ponde, do acuerdo con los cotizantes 
al día con Tesorería Central. 



al Consejo Directivo Central los ba 
lances anuales que serán refrenda- | 
dos por un contador público; i 

f ) Las tarcas que el Tesorero no pu- | 
diera realizar serán delegadas a los : 
empipados de acuerdo con las veso- ¡ 

llli'liilli'.'l lli'l f'lill'iclo llill'ilivo (Vil i 

■l-nil: L i 

g> En caso de ausencia, impedimento, 
renuncia o fallecimiento del Tesore- 
ro lo reemplazará en sus funciones ! 
el miembro del Consejo Directivo , 
Central que sea designado al efee- ¡ 
to por dicho Consejo. i 

CAPITULO XIV ! 

Del Secretario de Prensa j 

Art 30. — Son deberes y atribuciones • 
del Secretarlo de Prensa: i 

a) Responsabilizarse de la publicación ! 
del pariódico de la Organización, te- 
nlondo en cuenta para ello todas las 
colaboraciones recibidas de las Sec- I 
clónales, del Secretariado Nacional y , 
del Consejo Directivo Central; j 

b> Organizar y dirigir la biblioteca cen- , 
tral de la Organización y propender ¡ 
a la vez a la creación de bibliotecas 
en todas las Seccionales dentro de ¡ 
kis posibilidades existentes para el 
cuso; , , i 

c) Firmar con el Secretario General la 
correspondencia y documentación re- , 
lacinnaad con sus funciones y cola- 
borar con las demás secretarias; . 

d> Informar periódicamente al Consejo j 
Directivo Central sobre el desarrollo 
d-. 1 las funciones a su cargo. 



Art. 39. — Son deberes y atribuciones 
do los Vocales: 

a) Los Vocales colaborarán con los de- 
más miembros del Consejo Directivo 
Central, distribuyéndose las tareas 
que éste determine c integraran las 
comisiones permanentes o transito- 
rias para las que fueran designados; 

b) Los Vocales, en el orden en que es- 
tuvieren designados, llenarán las va- 
cantes en forma Interina, de las dis- 
tintas Secretarias, salvo las exceo- 
ciones previstas en el presento Es- 
tatuto. 

CAPITULO XVIII 
Congreso General de Delegados 
Art. 40. — La autoridad máxima de la 
Organización reside en el Congreso Ge- 
neral de Delegados. Sus resoluciones se- 
rán Ley y a la que deberá ajustarse los 
organismos directivos y sus afiliados: 
a)' Los Congresos Generales Ordinarios 
de Delegados se celebrarán cada dos 
años, en el mes de abril, con el ob- 
jeto de considerar las memorias del 
Consejo Directivo Central y I03 ba- 
lances de los ejercicios anuales, la 
designación de los miembros del Con- 
sejo Directivo Central y Revisores de 
Cuentas, cuando corresponda, y los 
demás asuntos relacionados con la 
Organización incluidos en el Orden 
del Día a considerar; 
ID l.nii »'i)iinre;:on ríe iciill'/.iu lili nilitll- 
vanu'iili! en los lugares que determi- 
ne el Consejo Directivo Central al 
efectuar la convocatoria de los mis- 
mos; 

c) Las decisiones y|o determinaciones 
de los Congresos se efectuarán me- 
diante la votación por el sistema de 
signos. El Congreso podrá efectuar 
la votación en forma nominal o se- 
creta, cuando asuntos de importan- 
cia, a juicio del mismo, asi lo in- 
diquen y. a requerimiento de los Con- 
gresales y con la aprobación de la 
mitad más uno de los Delegados pre- 

Art. 41. — Los Congresos Generales Ex- 
traordinarios de Delegados, se realizarán 
I cuando usuntos graves a juicio del Con- 
1 sejo Directivo Central asi lo exijan o a 
petición del diez (10) por ciento de las 
Seccionales al corriente con la Tesorería 
Central, reunidas en sus respectivas asam- 
bleas, o a solicitud de un número de afi- 
liados no inferior al diez (10) por ciento 
del total de afiliados de la Unión Obrera 
Molinera Argentina, no pudtendo tratar 
en ellos otros asuntos que los que han 
motivado la convocatoria. 

Art. 42. — Las Seccionales estarán re- 
presentadas en el Congreso General de 
Delegados en la siguicnte>pioporclón: has- 



Art. 43. — Las citaciones a los Congre- 
sos Generales de Delegados se harán por 
mrilln de circulares que so remitirán a las 
Mt'ccIiiaiitlcN por cunen eiMl.lt leudo y uno 
serán exhibidas en los locales de las mis- 
mas y ep el local central, con.no menos 
tic 30 días de anticipación, Indicando el 
día, hora y orden del día, como asimis- 
mo so publicará en el periódico de la Or- 
ganización y en otros órganos periodísti- 
cos del país: 
a) Juntamente con las circulares de 
convocatoria se remitirán a las Sec- 
cionales la Memoria del Ejercicio y 
Balances anuales, los que serán 
Igualmente publicados en el periódi- 
co de la Organización. 
Art. 44. — El Congreso General de De- 
legados delibera y resuelve sobre los asun- 
tos comprendidos en el Orden del Día 
de su convocatoria, que en todos los ca- 
sos será confeccionado por el Consejo Di- 
rectivo Central. 

Art. 45. — Cuando el Presidente del 
Congreso no hiciere respetar el Orden del 
Día y no mantuviere la disciplina en las 
deliberaciones, será reemplazado por el 
miembro del Consejo Directivo Central 
que el Estatuto faculta, o bien ante cual- 
quier otro impedimento, el. Congreso ele- 
girá de sus Integrantes a quien deberá 
hacerse cargo de la Presidencia. 

Art. 46. — Reunidos los Delegados "bajo 
la Presidencia del Secretario General del 
Consejo Directivo Central, procederá a 
nombrar la Comisión de Poderes, Integra- 
da por tres delegados y dos miembros del 
Consejo Directivo Central, cuya misión 
será examinar las credenciales Drcscnta- 
das y juzgar su validez o nulidad. Una 
vez producido el despacho de esta Comi- 
sión, la asamblea se constituirá automá- 
ticamente con los Delegados cuyas órde- 
nes credenciales no hayan sido observa- 
dos o Impugnadas y de Inmediato se pa- 
sará a considerar el Orden del Día. 

Art. 47. — Constituido ya el Congreso 
girará a las distintas comisiones que se 
nombrarán para el estudio de todos aoue- 
llos problemas sometidos a su considera- 
ción, todas las cuestiones relacionadas con 
las mismas, asi como también la proposi- 
ciones que hagan los Congrcsales. 

Art. 48. — Las decisiones serán tomadas 
por mayoría de los presentes, a excep- 
ción de los casos de reconsideración de 
una resolución, para lo cual se necesita- 
rán los dos tercios de los votos presentes. 
Art. 49. — El quorum en los Congre- 
sos Generales de Delegados se formará 
con la mittTd más uno de los delegados 
convocados. SI el día fijado en la con- 
vocatoria el Congreso no lograra quorum, 
se podrá diferir para el dia siguiente, siem- 
pre que en ello coincida el Consejo Di- 
rectivo Central y un número de delega- 
dos asistentes no inferior a los dos ter- 
cios del número requerido para formar 
quorum, pues de no ser así será poster- 
gado el Congreso basta nueva convoca- 
toria. 

Art. 50. — En segunda convocatoria se 
sesionará con la presencia de los delega- 
das asistentes. 

Art. 51. — Los miembros del Consejo 
Directivo Central tendrán voz pero no vo- 
to en el Cougreso General de Delegados. 
El Presidente del Congreso, sólo tendrá 
voto en caso de empate y siempre que 
el asunto en discusión no esté relaciona- 
do con su actuación en el Consejo Di- 
rectivo Central que preside: 
a • En el caso que las deliberaciones sean 
presididas por un congresal, ajustará 
su cometido a lo mencionado rrece- 
dpu teniente. 
Ail. iill. — Ifil Congreso entiende en la 
apelación de las resoluciones y acuerdos 
del Consejo Directivo Central y sus reso- 
luciones son soberanas, dentro de lo es- 
tablecido en el presente Estatuto. 

Art. 53. — Para ser Delegado al Con- 
greso General de Delegados se requiere 
ser afiliado con cuatro años de antigüe- 
dad como mínimo. 

Art. 54. — Cada delegado podra nacer 
uso.de la palabra hasta tres veces sobre 
el mismo problema en discusión, salvo o»-* 
el debate sea declarado Ubre: 

a) Cuando varios delegados solicitaren 
hacer uso de la palabra, le será con- 
cedida con preferencia al aue no ha- 
ya hecho uso de ella; 

b) Los miembros directivos tendrán 
prioridad en ol uso de la palabra a 
los efectos de contestar o aclarar el 
tema en discusión; 

c) En caso de hacer moción para cierre 
de debate no podrá hacerse míen- 
tras esté un asambleísta en el uso 
de la palabra, ni tampoco lo podra 
hacer el asambleísta que acaba, de 
exponer su argumento en pro o en 
contra del asunto en discusión. He- 
cha la moción de cerrar el debate, 
que deberá ser con o sin lista de ora- 
dores y apoyada, la Presidencia la 
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pondrá inmediatamente en votación. 
Cerrado el debate la palabra solo se 
concederá para aclarar dudas sobre 
la votación misma o sobre las mo- 
ciones que han de votarse. 
Art. ¡>5. — El Presidente podra llamar 
ti orden al delegado que se aparte del 
tema en discusión o hiciera uso de la 
palabra en términos inconvenientes o vió- 
latenos a las prescripciones del Estatuto. 
Bi insistiera podrá retirarle el uso de la 
tatabra y aún hacerlo retirar del recin- 
to, siempre que esto último lo resolviera 
íl Congreso, asimismo podrá levantar la 
lesión en caso de alteración del orden. 

Art. 56. — Los Delegados al Congreso 
General de Delegados provistos de sus co- 
rrespondientes credenciales, firmadas por 
ti Secretario General y Secretario Admi- 
nistra ti vo de la Comisión Ejecutiva Sec- 
cional a que pertenecen, el carné de aso- 
ciado al día y documentos de identidad, 
deberán estar presentes en el lugar y fe- 
cha fijados para la realización del Con- 
greso: 

a) Cuando el o los delegados designa- 
dos ocuparen los cargos de secreta- 
rlo general o administrativo de las 
seccionales, las credenciales deberán 
estar firmadas por otros miembros 
de las Comisiones Ejecutivas Seccio- 
nales. 

Art. 57. — No podrá ser declarada di- 
suclta la Unión Obrera Molinera Argen- 
tina, bajo ningún concepto, mientras 
existan cincuenta afiliados que se com- 
prometan hacerla continuar regularmen- 
te. Si no se lograra cumplir esta condi- 
ción, los fondos de la misma serán de- 
positados en el Ministerio de Trabajo 
por un mínimo de diez años, transcu- 
rrido los cuales y en caso de no existir 
posibilidades de reorganizar la entidad, 
Jos bienes deberán destinarse a entida- 
des de bien público dedicadas a la asis- 
tencia social. 

Art. 58. — Para revocar cualquier . re- 
solución del Congreso General, se ne- 
cesitará el voto de las dos terceras par- 
tes de los asambleístas presentes. 

CAPITULO XIX 
Elección del Consejo Directivo Central 

Art. 59. — Los miembros del consejo 
directivo central se ; elegirán en oportu- 
nidad de celebrarse el Congreso General 
Ordinario de Delegados, en forma direc- 
ta y secreta y de acuerdo al siguiente 
procedimiento: 

a) Cada congresal propondrá hasta un 
máximo de dos candidatos a miem- 
bros del consejó directivo central, los 
cuales deberán ser' elegidos de su 
ceno o de cualquier Otra seccional; 

b) La' Junta Electoral compuesta por 
cinco miembros designados por el 
congreso solicitará los informes per- 
tinentes al consejo directivo central 
a los fines de comprobar previamente 
si los precandidatos a miembros di- 
rectivos se encuentran dentro de 
Jas condiciones estatutarias para 
cubrir el cargo, procedléndose acto 
seguido al acto eleccionario; 

e) Con el total de candidatos propues- 
tos por los congresales se confec- 
cionará una lista, entregándosele a 
eada representación tantas listas 
como delegados asistan; 

<t) Del total de precandidatos se debe- 
rá mantener en la lista hasta el 
máximo establecido por la convoca- 
toria; 

e) En caso de empate se procederá a 
efectuar una votación excluyéndose 
de la lista los candidatos ya elec- 
tos; 

I) Una vez finalizado el escrutinio, la 
junta electoral procederá a procla- 
mar a Jos miembros electos, labrán- 
dose el acta correspondiente, la que 
deberá estar firmada por la tota- 
lidad de sus integrantes, finalizando 
con este acto la función de la Jun- 
ta Electoral;' 

g) La junta electoral estará integra- 
da por delegados congresales que 
no hayan sido propuestos como pre- 
candidatos ni que pertenezcan al 
consejo directivo central. 

■1 CAPITULO XX 

De los Revisores de Cuentas 
Art. 60. — El congreso general ordina- 
rio de delegados elegirá cada cuatro 
anos, tres compañeros delegados para 
el cargo de revisores de cuentas, como 
titulares y tres cómo suplentes, perte- 
necientes a Jas seccionales. Son 6us de- 
deberes y atribuciones: 
a) Controlar anualmente o a petición 
del consejo directivo central las 
gestiones económicas y financieras 
de la organización. Verificar las 
cuotas sociales. Elevar al Consejo 
directivo central para su oportuna 
inclusión en la Memoria anual un 
informe completo de su desempeño, 
en el que hará constar sus conclu- 
siones u observaciones sobre el ba- 
lance presentado por el tesorero; 
\) Deberán asimismo examinar los li- 
bros, • documentos y comprobantes 
de contabilidad, verificando la can- 
tidad de los mismos. Esta gestión 



se lleva) ñ a cabo de acuerdo ai in- 
. cieo a) del presente articulo del es- 
tatuto. 

Autorizarán con su firma el informe 
contable y balance anual que debe- 
rá ser remitido al Ministerio de 
Trabajo y demás documentación 
contable que deba presentarse ante 
organismos del estado, cuando asi 
lo determinen las disposiciones le- 
gales respectivas. 

CAPITULO XXI 
De las Seccionales 

Art. 61. — Para impulsar la actividad 
gremial y extender sus beneficios al ma- 
yor' número de trabajadores de las acti- 
vidades comprendidas en el ámbito re- 
presentativo de la Unión Obrera Moli- 
nera Argentina, asi como facilitar su 
desenvolvimiento orgánico y estimular 
la participación de los afiliados en su vi- 
da interna, la Organización constituirá 
seccionales en aquellos lugares en que 
existan establecimientos con personal 
afectado a las disposiciones y amparo 
del presente estatuto, ajustándose a las 
disposiciones del articulo 21, inciso r): 
a) Las cuotas que se cobran en las 
seccionales deberán ser giradas a la 
tesorería central, dentro del térmi- 
no de 15 días a la percepción de las 
mismas. La tesorería ingresará di- 
chas rendiciones en ln cuenta co- 
rrespondiente a "cuotas sociales". 
El consejo directivo central provee- 
rá de los fondos requeridos para 
la atención de las necesidades eco- 
nómicas de las seccionales en con- 
formidad con lo previsto en el pre- 
supuesto anual de las mismas. 

CAPITULO XXII 
Le las Comisiones Ejecutivas Seccionales 

Art. 62. — Las seccionales estarán di- 
rigidas por una comisión ejecutiva com- 
puesta por cinco miembros como míni- 
mo y de un número no mayor de dieci- 
nueve como máximo? 

a) En aquellas seccionales cuyo núme- 
ro de afiliados no llenen las dispo- 
siciones establecidas en primer tér- 
mino de este artículo y sea inferior 
a veinte afiliados, la comisión eje- 
cutiva estará constituida por un Se- 
cretario general, un secretario admi- 
nistrativo un tesorero y un vocal; 

b) Las comisiones ejecutivas de las 
seclonales serán elegidas por el voto 
secreto y directo de los afiliados, 
mediante el sistema de listas com- 
pletas. 

Los actos eleccionarios para la elec- 
ción de las comisiones ejecutivas se 
realizarán cuando corespondan, en 
razón del término de sus respecti- 
vos mandatos Simultáneamente po- 
drán elegirse los delegados al con- 
greso General ordinario de delega- 
dos previsto dentro del término de 
duración de sus mandatos; 

c) A los efectos de practicar la elección 
de los miembros de las Comisiones 
Ejecutivas los afiliados podrán pre- 
sentar listas de candidatos titulares 
de «cuerdo a lo que se especifica en 
el presente articulo. En la lista de- 
berán incluirse los candidatos su- 
plentes que en ningún caso deberán 
exceder de siete. Dichas listas de- 
berán estar avaladas por el cinco 
por ciento (5 o|o) de los afiliados de 
la Seccional a que pertenecen. Las 
listas no enunciarán la asignación 
de cargos de los candidatos con ex- 
cepción del Secretario General, que 
estará designado expresamente; 

d) Las Comisiones Ejecutivas Secciona- 
les se elegirán de acuerdo con lo es- 
tablecido en el articulo 27 del pre- 
sente Estatuto, procedléndose para la 
distribución de cargos excluido el 
Secretario General, de conformidad 
con lo previsto en el articulo 28; 

e) Por impedimento, renuncia o falle- 
cimiento de algunos de los miembros 
titulares de las Comisiones Ejecuti- 
vas pasará a integrar dicha Comi- 
sión, el suplente que esté designado 
en primer término y ocupará el car- 
go que la Comisión Ejecutiva Sec- 
cional le asigne. 

CAPITULO XXIII 
Deberes y Atribuciones de las Comisiones 
Ejecutivas Seccionales 
Art. 63. — Son deberes y atribuciones 
de las Comisiones. Ejecutivas de las Sec- 
cionales, controlar y verificar el cobro do 
las cuotas sociales, responsabilizándose 
ante el Consejo Directivo Central para 
que los mismas lleguen a su poder: 

a) Transcribir y hacer efectivas las dis- 
posiciones del Consejo Directivo Cen- 
tral y servir de intermediarios entre 
éste y los afiliados, para las comuni- 
caciones que se produjeran por cual- 
quier motivo; 

b) Convocar a elecciones para el nom- 
bramiento de Delegados al Congreso 
General del gremio. Velar por el 
cumplimiento del Estatuto con la dis- 
ciplina societaria y aplicar todas 
aquellas medidas disciplinarlas que 
tiendan a asegurar la armonía y ol 
buen desenvolvimiento de las Seccio- 
nales; 



c) Estará a su cargo. todos las activi- 
dades y gestiones, de carácter local 

r tomarán en primer término todas 
is medidas que ¿rean convenientes 
en cualquier reclamo justificado e 
informar " ampliamente a la Asam- 
blea de la Seccional y al Consejo 
Directivo Central en los casos que 
sean necesarios! " 

d) Para ser miembro de la Comisión 
Ejecutiva Scccionnl se requiere tener 
más de 22 años - de edad y dos años 
continuados como afiliados a la Or- 
ganización y dos años como traba- 
jador de la industria; 

e) Los, deberes . y atribuciones de los 
miembros de las Comisiones Ejecuti- 
vas de las Seccionales serán los mis- 
mos que los del '"Consejo Directivo 
Central en la esfera de su jurisdic- 
ción determinada por el presente es- 
tatuto, pudiendo 'asimismo desempe- 
ñar las funciones de la Comisión de 
Reclamo? 

CAPITULO XXIV 
De las Asambleas tic Seccionales 

Art. 64. — Las Asamblea serán Ordina- 
rias y Extraordinarias.. Las Ordinarias de- 
berán celnbrar.se onda dos meses y Ins 
Extraordinarias cuando la Comisión Eje- 
cutiva Seccional lo creyera conveniente o 
cuando lo soliciten el diez por ciento (10 
fx>r ciento) de lois afiliarlos. Las Asambleas 
quedaran constituidas a la hora fijada 
con, la mitad más uno de los afiliados y 
una' hora más tarde cóh el número dé 
afiliados que hubiere concurrido, siendo 
válidas sus resoluciones, 
a) 'Las Asambleas de Jas Seccionales se 
ajustarán en sus deliberaciones inte- 
gramente a lo que especifica el ar- 
ticulo 54 de este Estatuto; 
t>) La Comisión Ejecutiva convocará a 
Asamblea con diez días de antici- 
pación por lo menos; 
c) Las Asambleas para adoptar deci- 
siones y|o determinaciones se «jus- 
taran, a lo que determine el articulo 
40, inciso c) de este Estatuto. 
Art. 65. — Las Asambleas Seccionales 
adoptarán las medidas que resulten con- 
venientes a lus intereses gremiales en sus 
respectivas jurisdicciones, armonizando 
ideas entre los afiliados para la mojor de- 
liberación de los problemas que afecten a 
las Seccionales, designarán la Junta Fis- 
calizadora Electoral que actuará en cada 
Seccional, en conformidad con lo estable- 
cido en el artículo 68 del presente "-sta- 
tuto e impartirán las instrucciones perti- 
nentes para el mejor desempeño r«e los 
Delegados a los Congresos Gdncrales de 
Delegados. 

Art. 66. — En las Asambleas de las 
Seccionales se nombrarán cada cuatro 
años tres Revisores de Cuentas titulares 
y' dos suplentes que tendrán a su cargo 
íá revisión de gastos y las comprobacio- 
nes de las Seccionales a las que pondrán 
m visto bueno u observaciones antes de 
su envío a la Tesorería Central. En caso 
de impedimento, ausencia o renuncia de 
un Revisor titular, se designará al primer 
suplente en sus funciones con todos los 
derechos y deberes establecidos en el pre- 
sente Estatuto. 

CAPITULO XXVI 
Del Consejo Consultivo 
Art. 67. — Los Secretarios Generales 
de la3 Seccionales constituyen el Consejo 
Consultivo: actuará como órgano de ase- 
soramiento y consulta del Consejo Direc- 
tivo Central, por convocatoria de ésto, 
cuando iuzgue necesario consultar las opi- 
niones de las Seccionales sobre determi- 
nados asuntos do importancia y urgen- 
cia. 

Sus funciones no tendrán carácter per- 
manente y se reunirá juntamente con el 
Consejo Directivo Central, pudiendo ser 
convocado total o parcialmente, de acuer- 
do con las características de los temas a 
tratar. 

CAPITULO XXVI 
De las Elecciones en las Seccionales 

Art. 68. — Loe. actos eleccionarios pora 
'a; elección de los miembros de las Co- 
misiones Ejecutivas Seccionales y los De- 
legados al Congreso General del gremio, 
que se realizarán en todas las Seccionales, 
se desarrollarán bajo el control de la Jun- 
ta Piscalizadora Electoral, designada por 
la Asamblea Seccional, conforme a lo 
previsto en el articulo 65 y a la cual de- 
berá prestar la Comisión Ejecutiva Sec- 
?ionni la colaboración que le sea reque- 
rida. La Junta Piscalizadora estará com- 
puesta por tres miembros y ante la mis- 
ma deberán presentarse las listas de pre- 
candidatos a miembros de Comisión Eje- 
cutiva Seccional y de candidatos a Dele- 
gados al Congreso General del gremio 
Las elecciones se ajustarán a las siguien- 
tes normas: 

a) Para votar los afiliados deberán 
presentar el carnet de la Organiza- 
ción en condiciones estatutarias y 
documentos de identidad; 

b) El afiliado al emitir su voto no de- 
jará en la lista ni en el sobre, señal 
alguna que pudiera identificarlo si 
ello ocurriera se anulará automáti- 
camente el voto emitido; 

¡ c) La votación so liará de acuerdo a 
I lo previsto en el articulo 61 del pre- 

sente Estatuto; 



d) La Junta. Piscalizadora Electoral de- 
terminará y controlará el número de 
mesas receptoras de votos las que 
se instalarán eri el local sindical y|o 
en ; los lugares de trabajo, & fin de 
asegurar el máximo de' votantes; 

e) En, las elecciones para Delegados al 
Congreso General del gremio se apli- 
cará el sistema de lista completa, de- 
signándose igual a amero de suplen- ' 
tes; 

f) Los Delegados electos para el Con- 
greso, General del gremio estarán fa- 
cultados para representar a los afi- 
liados da las Seccionales en la elección 
de los miembros del Consejo Directi- 
vo Central; 

9) Una vez finalizado el acto eleccio- 
nario la Junta Piscalizadora Electo- 
ral procederá a efectuar el escrutinio 
correspondiente, haciendo la procla- 
mación de los miembro* electos, la- 
brándose el acta correspondiente a 
suü actuaciones, con la cual dará por 
íiiWi liza das sus funciones; 
h) Lus componentes de la Junta Pis- 
calizadora no podrán ser miembros de 
u «Comisión Ejecutiva Seccional ni 
candidatos de las listas presentadas. 
CAPITULO XXVII 
Comisiones de Kcelamog 
Art. 69. — En cada establecimiento fun- 
cionará una Comisión de Reclamos, sien- 
do sus ''funciones: 

a) Considerar los problemas originado» 
eri' el lugar de trabajo toda vez que 
lo plantee un delegado de sección, 
posibilitando los medios conducentes 
a la solución del mismo, ante la pa- 
tronal iocal; 

b) De no existir conciliación previa, el 
problema será de inmediato trasla- 
dado al seno de la Comisión Ejecuti- 
va.! de la Seccional a que pertenezcan 
Jos afectados; 

c) En cada intervención en la que co- 
rresponda actuar a la Comisión de 
Reclamos, deberá ser acompañad» 
por el Delegado de la Sección res- 
pectiva; 

d) La citada Comisión se integrará con 
seis compañeros como máximo y txe» 
como mínimo de las distintas ramas 
que tuviera la firma a que pertene- 
cen, debiendo ser elegidos entre lo» 
afiliados de dicho establecimiento, 
manteniendo en su seno, como mí- 
nimo un miembro de la Comisión 
Ejecutiva Secciona:, el que será lla- 
mado cuando le corresponda inter- 
venir a la Comisión mencionada, pu- 
diendo asimismo wr integrada por 
los distintos delegados del estableci- 
miento: 

e) La acción y funcionamiento de la 
Comisión nombrada estará sujeta al 
control, asesoramiento y vigilancia 
de le Comisión Ejecutiva de la Sec- 

'ciorial y sus intervenciones serán des- 
autorizadas cuando ésta así lo en- 
tendiere; 

f) Para formar parte de la Comisión 
de Reclamos o ser Delegado del es- 
tablecimiento, el afiliado deberá te- 
ner dos años de antigüedad en la 
Organización y 18 años de edad co- 
nno mínimo. 

CAPITULO xxvin 
Disposiciones Generales 
Art. 70. — El presente Estatuto sólo- 
podrá, ser modificado por un Congreso 
General de Delegados Ordinario o Extra- 
ordinario. Las reformas concretas a in- 
troducir serán propuestas por el Consejo 
Directivo Central o el Congreso General 
de Delegados y para ser adoptada se ne- 
cesitará la conformidad de la mitad más- 
una de las Seccionales reunidas en Asam- 
bleas. 

Art. 71. — Aquellas Seccionales que no 
se ajustaren a] cumplimiento o desacata- 
ren las resoluciones sociales o violaren la 
I disciplina societaria necesaria al normal 
desenvolvimiento de la Organización, po- 
I drán ser intervenidas uor el Consejo Di- 
rectivo Centra), a los efectos de su or- 
ganización y correcto funcionamiento, de- 
biendo determinar el plazo de la inter- 
vención, el que no podrá exceder de 90 
dias, .dando cuenta de todo ante el Con- 
1 greso . General de Delegados. 
¡ Art. 72. — Para ocupar cargos de em- 
I pleados de la Organización, se ocupará 
! con preferencia afiliados o cesantes, siem- 
' prc qúc reúnan las condiciones necesarias. 
: Art. 73. — Este Estatuto está hecho pa- 
{ ra facilitar la marcha social y en ningún 
modo obstaculizarla, tal su espíritu y en 
! su aplicación los encargados de ellos, ten- 
drán' presente esta condición. 

Art. 74.' — La interpretación de este 
Estatuto será resorte del Consejo Direc- 
tivo Central, cuyas decisiones se acatarán, 
ínterin no lo derogue un Congreso Ge- 
neral de Delegados. 

Art: 75. — Es facultad del Congreso Ge- 
neral de Delegados, Junta Consultiva y 
Consejo Directivo Central, disponer me- 
didas de fuerza o cualquier otras medi- 
das de acción directa, parcial o total, 
cuando asuntos de importancia asi lo In- 
diquen, en resguardo fie . los Intereses de 
los afiliados y|r de la Organización: 

a) Cuando estas medidas sean resuel- 
tas por la Junta Consultiva o Con- 
sejo Directivo Central deberá infor- 
marse al gremio y posteriormente al 
Congreso General de Delegados en su 
primera reunión. 
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RESOLUCIONES 

DE 

REPARTICIONES 



'te 




Ministerio de economía 

¡Secretaría de Transporte 
j? Obras Públicas 

{Subsecretaría de Marina Mercante 

SISTEMA COMPLEJO 
PORTUARIO DE ULTRAMAR 
EN AGUAS PROFUNDAS 

3e comunica lo siguiente: 

Resolución N» 322|75-S.E.T. y O.P. 
di Secretario de Estado de 
{Transporte y Obras Públicas, 
Resuelve: 

Articulo l* — Anular el Concurso de 
Anteceden tes de Empresas Constructoras 
«on Capacidad de Proyecto y Construc- 

ebloii del Complejo Portuario do Ultramar 
Ott Aguas Profundos, aprobado por Ucmi- 
luclón N» 600174-SETOP. — Firmado Ca- 
UUt do Navio <ltJ5.) Huro O. OulUa- 
ón. 

0. 10)1] N» 10.020 V. I7|ll|75 
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Adquisiciones ; 

Avila. SANTA FE 1659 



CONCURSOS 



ANTERIORES 



2.421.457|460, con cupón N' 2 y siguientes 
adheridos. — Buenos Aires, 38 de octubic 
de 1975. 

$ 441.— c.6|U N? 58.065 v.28|ll[75 
$ 441.— e.l"?|!2 N? 58.065 v.5|12|75 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 



Secretaría de Agricultura 
y Ganadería 

JUNTA NACIONAL DE GRANOS 

Licitación Pública N9 86175 

Llámase a concurso público de precios 
para contratar los trabajos de "Construc- 
ción de un elevador para cereales en el 
Puerto Beila Vista - Pvcia. de Corrientes" 

Precio de los pliegos: cien pesos (pesos 
100, — ). debiéndose consultar y adquirir 
en la Gerencin Administración y Finan- 
zas - División Contrataciones y Suminis- 
tros - Avda. Pasco Colón 359179, 2». piso, 
Capital Federal, en el horario de 13 a 17 
horas o en las oficinas del Elevador Ter- 
minal del Tto. Barranqueras, provincia 
del Chuco. 

El acto de apertura de los sobres y 
lectura do lna propuestas se rcalimira el 
din 13 de diciembre de 1975 a las 1S 
lloran, en ln Oorrncia pr<-elt.»<iii, ni pre- 
ucncla de funcional los tic e.sla Junta Na- 
cional de Granos y de los propon en tes 
qun conminan, 

Presupuesto Oficial: $ 20.000.000.— 
(veinte millones de pesos), depósito de 
|; iinii il.l» il» nfi'rlii: uno por nlrtiUi il %l 
de' presupuesto olida! de la obra: títulos 
o bonos nacionales depositados en el 
llanca de la Nación Argentina, a la or- 
den de la Junta Nacional de Granos, 
curta-fianza o póll/.a de seguro de ciiu- 
clón extendiera exclusivamente por la Ca- 
ja Nacional de Ahorro y Segure v en 
efectivo Depositado en la Cuenta "Efec- 
tivo en Caución" del Banco tic la Nación 
Argentina. No se aceptaran pannrís. 

e.24110 N» 9.828 V.14lll|75 



RAN70 CENTRAL DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 

Han dejado de tener efectos legales los 
títulos de •'Valores Nacionales Ajusta- 
bles, 2* Serle- de v$n. 500. N' 462.391; 
de v$n. 1.000 Nos 2.273.1311132 y de v$n 
5.000 N» 1.571 376, con cupón N» 2 y si- 
guientes adheridos. — Buenos Airee 3 
de octubre de 975. — Enrique ¿. Pisa- 
nl, 2» Jefe de Departamento 

$ 616 c.15110 N"> 55.1G6v.l4| 11 175 



BANCO CENTRAL 
DE LA REPÚBLICA 



ARGENTINA 



Ha dejado de tener efectos legales el 
titulo de "Bonos Externos 1973". de u$s 
750 N? 264.84S. con cupón N'5j siguien- 
tes adheridos. 

Buenos Aires, 11 de setiembre de 197ó 
$ 308 c.14|10 N* 54.520 V.13|ll|75 

BANCO CENTRAL DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 

Ha dejado de tener efectos legales el 
Ululo de " Valores Nacionales AJu.stablcs, 
W serie" de v$n. 10.000, N» 1.449.018. con 
cupón N» 2 y siguientes adheridos. 

Bueno* Aires, 15 do octubre de 1975. 

$ 588 e.2U10 N'> !ifi.2:i6 v.2fi|ll|75 

BANCO CENTRAL DE LA 
Hi;i'(llll.l(.\ Allíil.NTINY 

Han dejado de tener efectos legales los 
l.fl.lllní: i|p ''Vxlnrrn Nnclonalr» AJilRl.il- 
blc.i, 2" Merle" de viu. 1.000, núiner».s 
2.440.U2!»|!ia2 y de v$n. 5.000 N* 4.032.564, 
con cupón N'.' a y lili.ulentea adheridos. 

Buenos Aires 27 de octubre de 1975. 

$ 441.- e.7|ll N» 511.30!) V.6|I2|75 

MINISTERIO 

DE BIENESTAR SOCIAL 



RODRÍGUEZ MADARIAGA. Domingo. 
SÁNCHEZ, Antonio de Jesús. 
SÁNCHEZ, Norbert' Orlando. 
SÁNCHEZ, Rjbén Cayetano. 
SCHENONE, Horacif Juan Manuel 
SOLDANO. Cayetano Benjamín. 
SOSA. Ignacio Obdulio. 
STOJANOVICH, Braul o Humberto. 
STRAFFURINI. Andrés Roque. 
SUAREZ, Máximo. 
SUAREZ, Santiago Tomas. 
URSINO. Cosme. »■ 

ZABALETA, Osear. 

Buenos Aires, 29 de octubre de "975. — 
María Esthcr ''ernández, analista prin- 
cipal, a cargo Sector Despicho, Ley 9088. 

c.31|l0 N' 10.158 V.17|ll|75 



JUNTA NACIONAL DE GRANOS 
Licitación Pública N* 243175 

Llamase a concurso público de precios 
para contratar los trabajos de ''Construc- 
ción de edificio para grupo sanitario y 
vestuarios. Unidad 1, Delegación Buenos 
Aires, Puerto Nuevo, Dársena "D", C»' 
pital Federal. 

Precio de los pliegos: Cien pesos 
($ 100) debiéndose consultar y adquirir 
en la Gerencia Administración y Finan- 
zas. Departamento Foraializaciones, Di- 
visión Contrataciones y Suministros Pa- 
seo Colón N» 359|79, 2» piso, Capitel Fe- 
deral o en Delegación Buenos Aires,' Di- 
que II. Lado Este, Puerto Madero. 

El acto de apertura de los sobres y 
lectura de las propuestas se realizará el 
dia 10 de diciembre de 1975, a las 16 ho- 
ras, en presencia de funcionarlos de esta 
Junta Nacional y de los proponentes que 
concurran. 

Presupuesto oficial: $ 11.950.000 (Once 
millones novecientos cincuenta mil pe- 
sos). Depósito de garantía de oferta: Uno 
por ciento (1 ojo) del presupuesto oficial 
de la obra: títulos o bonos nacionales 
depositados en el Banco de la Nación 
Argentina, a la orden de la Junta Nacio- 
nal de Granos, carta-fianza o póliza de 
seguro de caución extendida exclusiva- 
mente por la Caja Nacional de Ahorro y 
Seguro y en efectivo depositado en la 
cuenta "Efectivo en Caución" del Ban- 
co de la Nación Argentina. No se acep- 
tarán pagares. 

e.28|10 N» 9.976 V.18|li',75 



AVISOS OFICIALES 



ANTERIORES 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 



Secretaría de Hacienda 

BANCO CENTRAL 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

AGENTE FINANCIERO 
DEL ESTADO NACIONAL 
Han dejado de tener provisoriamente 
efectos legales los cupones N» 2 del em- 
préstito "Bonos Externos 1974" de u$s. 
246 Nos. 114.034 y 114.553.554. — Buenos 
Aires, 26 de mayo de 1975. — Enrique J. 
Pisanl. 2* Jefe de Departamento. 

$ 588.— e. 29110 N» 56.887 v.28|U|75 

BANCO CENTRAL DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 

Han dejado de tener efectos legales los 
títulos de "Valores Nacionales AJustables 
— 2a. Serie" de v$n. 1.000 números 



Subsecretaría de Seguridad Social 

DEPARTAMENTO DE 
ACCIDENTES DKL TRABAJO 

LEY 9.688 
Cita por ei término de diez (10) dias 
a las personas que tengan derecho a per- 
cibir la indemnización de la Ley 9688 
—de acuerdo a la nómina que se deta- 
lla— concurrir a H. Yrlgoyen 1447, Bue- 
nos Aires. 

ABAD, Roberto Nicolás. 

AGUILAR, Víctor Silvano. 

ALARCON -ÍANTANA. José Raúl. 

ALONQUEO, Celestino. 

ALVAREZ, Jorge Rodolfo. 

ARANDA, Claudio. 

ARRIETA, Eulogio Rosendo. 

ASPLANATO GRAVINA. José Alberto. 

AZUA, Cándido Norberto. 

BACCI, Aníbal. 

BAR, Ángel Rubén. 

BARRIONUEVO, Roberto. 

BENITEZ, Julio Melchor 

BRITEZ, Ramón Justino. 

BURGOS, Dionisio. 

CAMPOS, "ulio Ricardo. 

CAMPOT, Eduardo Alberto. 

CARRIZO, Modesto Luis. 

CASTILLO. Rodolfo Norberto. 

CEBALLOS, Manuel Alberto. 

CEJAS. Leónidas; 

CISNEROS, Felipe Ruffino. 

COLABIANCHI, Mirta Alicia. 

COLTRO, Guido Luis. 

DAVALOS, Casiano. 

DÍAZ, Alfonso. 

DÍAZ, Osear. 

DOMÍNGUEZ, Eugenio. 

DURAN, Víctor Cristóbal. 

ENRIQUES, Daniel Horacio. 

FEDERICI, Armelio. 

FERNANDEZ, Ponciano Máximo. 

FERREYRA, Carlos Súfranlo. 

FUNES, Mauricio Eraldo. 

GONZÁLEZ, Andrés Silvestre. 

GONZÁLEZ, Juan Justo. 

GONZÁLEZ. Pedro. 

IÑIGUEZ, Mauricio. 

KAMANN PÉREZ, Aldor Antonio. 

KOLIMAN, Rogelio. 

KR A VAN JA, Eva Rosa. 

LEGUIZAMON, Pedro Juan. 

LEGUIZAMO, Pcdm Lujan. 

MALACALZA, Amalio Bruno. 

MARTÍNEZ, Víctor. 

MARTINOU, Ángel Abelardo 

MARTORANO, Francisco. 

MÉNDEZ, Luis Jorge. 

MÉNDEZ, Marcos Bartolomé. 

MERLO. Nicandro Antonio. 

MORENO, José. 

NAVARRO, Narciso Nicaslo. 

NAVARRO, Santos Hipólito 

OGAS, Miguel Ángel - 

ORTIZ, Pedro. 

PAÍS, Francisco Fructuoso. 

PÉREZ, Nicolás Gregorio. 

PANGUSSI RODRÍGUEZ, José María. 

PERALTA, Juan Bautista 

PODJORNEY, Enrique. 

PORRO. Lucia. 

QUINTERO. Segundo Antonio. 

RAMÍREZ, Andrés. 

RODRÍGUEZ de GONZÁLEZ, Josefa. 



DEPARTAMENTO DE 
ACCIDENTES D*5L TRABAJU 

LEY 9.088 
Cita por el término de diez (10) días 
a las personas que tengan derecho a per- 
cibir la indemnización de la Ley 9888 
—de acuerdo a la nómina que se deta- 
lla — concurrir a H. Yrigoycn 1447, Bue- 
no.» Aires. 

AGÜERO, Faustino \nselmo. 
CARBALLO, Reinaldo. 
CARDOZO. Bcrnarilino. 
COOPER, Nélida de Blsmact. 
COR1CA, Juan Ricardo. 
GRUZ MAMANI, Dcmcclo. 
CHAIRA GIRA. Fortunato. 

l"Al.t:ON, Jone Mttrlii, 

IUAÑEZ, Ricardo Bautista, 

JUÁREZ, Bcllsarlo. 

liKHCANO, Hedor Abel 

LOZANO, Fermín. 

MAItlNI), Pedro. 

MUÑOZ, Rntuón Fernando. 

NAHUELHUEN SIERPE, Juan Enrtquo, 

PACO, Fnmcluco. 

PAIVA, Rogelio Humberto. 

PAZ, Huberto. 

REYES MIRANDA, Juan de la Crus. 
RODRÍGUEZ, Antonio Mario. 
RUIZ, Osear Eduardo. 
iTABOADA, Rodolfo. 
URQU1ZA, José Mamerto. 
VELASCO, Teodoro. 

Buenos Aires, 29 de octubre de 1975. — 
María Esther .Fernández, analista prin- 
cipal, a cargo Sector Despacho, Ley 0688. 
e.3líl0 N» 10.159 v.l7|ll|7f» 




MAITINI Y SINAI 

S. A. C. I. F. I. y A 

N* 11.664 
Se comunica que por resolución de la 
Asamblea General Ordinaria del 28 da 
Junio de 1975 se aumentó el capital so- 
cial de $ 1.200.000 a 3.000.000 mediante 
la emisión total de 1.800.000 acciones or- 
dinarias do i 1.— de las cuales $ 900.000 
en acciones ordinarias clase A de 5 votos 
y $ 900.000 en. acciones ordinarias clase 
B de 1 voto para pago dividendo del 
ejercicio al *5|3|75. — El Directorio en 
reunión de fecha 4 de noviembre de 
1975 ha resuelto poner a disposición de 
los señores accionistas el dividendo antes 
mencionado, en nuestra sede social Chite 
1339 a partir del 17 de noviembre de 1975. 
— El Directorio. 

* 252.— e.7|ll Ni 86.337 T.12I11|TO 



V 



PAVÓN 

Sociedad Anónima 
Comercial, Financiera, 
Inmobiliaria 

Comunica a ios señores accionistas que 
por resolución de asamblea de directo- 
rio del 14IX|74 so decidió la emisión do 
25.000 acc. ord, nom., no endos. de un 
voto por acc., valor nominal S 10.— por 
acc., por un valor de $ 240.000.— de las 
series 2da. a 5ta. y por acta de asam- 
blea del 31PCJ74 se resolvió elevar el ca- 
pitai social a la suma de $ 420.000.—. 
El Presidente. 
i 147.--- e. 7|11 N» 58.292 v. 12|11|7» 

PUPPO HERMANOS 

S.A.I.C.F. y A. 
AUMENTO DE CAPITAL Y EMISIÓN 
DE ACCIONES 
Se hace saber a los señores' accionistas, 
que se ha elevado el capital de la socie- 
dad de * 200.000.— a $ 1.000.000.—. Di- 
cho aumento se resolvió: A) En la asam- 
blea general, ordinaria del 18|10|74, pe- 
sos 300.000.— por la emisión de acciones 
ordinarias, nominativas, no endosables, da 
un voto por acción v$n. 10.— cada una. 
correspondientes a dividendo en acciones 



